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Korkma, s6nmo bu gafeklarda ylzen a sancak;

§0nmodon yurdumun stinde titon on sen ocak,
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( benimir, 0 benim miletimindir ancak,

(jatme kurhan ofayim, gehren ey nazl illl
Kahraman kma bir gl Ne bu et bu celal?
S olmaz d0kUlen kanlarimiz sonra el
ik akK'a tapan lltmin sfktall

o ozodon borilr hlr yagadim, hr yagari,
Hang!elin bana 2nci vuracalimig? Saganil
Kilkremi el gibyim, bendim ¢iner, agarim.
Yitarim daglar, enginlere sijmam tagarim,

(Garbim afakin sarmigsa ek hl duvar,

Benim imen dolu gogstim gl serhaddim var,
Ulosun, Korkmal Nosl boyle bir imani bogar,
“Mdenlyet"dogi tok dis Kl canavar?

Arkadag] Yurduma algablart ufralma sakin.
iper ot govdoni, dursun bu hayasiaca akin,
Dogacaktr sana va'dettigf nler HakK'n.,
Kim il belkiyarin, belk yarindan da yakin,

Bastii yerleri“toprak!" Diyerek geqme, tni
Oilglin alindak binterce kefenslz yatani

Sen et ogusun, nclme, yaakr atani
Vorme, dlnyalar alsan da, bu connet vatani,

Kim bu connot vatanin ugruna omaz K foda?
§hada fiskiracak toprad sksan, sUhadal
(Gani, canani butin vanmi alsin da Hud,
Etmesin tek vatanimdan beni dnyada clda.

Ruhumun senden,lahi sudur ancak emell:
Oegmesin mabedimin gogs(ne namahrem el
Bu ezanlar ezanfars! sahadetler!dinin femell
Ebed!yurdumun (stlnde benim nfomell,

O zaman vocd o binsocd odorvarsa-agin,
Hor corihamdan, llahi, boganip kanls yagim,
Fighinrruh milcerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yUkselerek arga deger belki bagim,

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilall
Olsun artk okl len kanlarimin hieps! hlall
Ebedlyen sana yok, rkma yok lamihlal;
Hakkdir, hlr yagams bayead min el
ki akia tapan, milotmin fsklall
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SUNUS

Plan, neyin ne zaman, nerede, nasil ve kimin tarafindan yapilacagini belirler. Plan, tutulacak yol ve davranis bigimidir.
Planlama ise amaglara ulasmak i¢in saglanacak ara¢ ve imkanlarin se¢imi ve belirlenmesidir.
Stratejik planlama ise yapilacak is ve faaliyetleri ayrintilariyla siraya koyma islemidir. Kisaca is ve islemleri, basamaklara ayiracak
sekilde diizenlemektir. Stratejik planlama, uygulayiciy1 yonlendiren, onu adim adim basariya gotiiren yol haritasidir. Kisaca
hedefleri belirleme ve bu hedeflere ulasma stirecidir.
Bilgi cag1 dedigimiz 21. yiizyilda biitiin uluslarin lizerinde 6nemle durduklari olgu “zaman” kavramidir. Zaman kavraminin nasil
kullanilmasi gerektigi cok 6nemlidir. Bunun i¢in, yapilacak ¢alismalar dncesinde hedefler belirlenerek planlama yapilmalidir.
Ozetle stratejik planlama bir organizasyondur.
Egitimciler ve yoneticiler egitimde kayip edilecek zaman olmadig i¢in gérev, yetki ve sorumluluklar belirleyerek miisteri
isteklerini hizl bir sekilde tespit etmelidir. Calisanlar1 hizmet i¢i egitim yoluyla egiterek kalite giivence sistemini belirleyip
kaynaklari verimli kullanmaliy1z. Verimliligi artirmak icin ¢alisanlarin pazarlama, arastirma ve gelistirme siireglerini iyi
kullanmalarini saglamaliy1z.

Giiniimiizde isletme ve kuruluslarin pazarlama, arastirma ve gelistirme siireclerini iyi kullanmalar1 basarilarinin yegane
Olciisiidiir. Yani siireci iyi yonetenler diinyada s6z sahibi olurken, stireci iyi yonetemeyenler tarih sahnesinden silinmeye
mahkimdurlar.

Bilgi cag1 dedigimiz 21. yiizyilda stratejik planlama kiltiiriinii egitim sistemimize uyarlayarak dnlem ve tedbirleri buna gore
almaliy1z. Bulancak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak biz de egitimde stratejik planlamanin 6nemine ve yararina inanarak
arzuladigimiz amaglara ulasmak i¢in en gercekei hedef ve faaliyetlerimizi planladik. Bu dogrultuda 2024-2028 yillar1 arasina
yapacagimiz calismalari kapsayan bu plani olusturduk. Yogun ve etkin bir egitim atmosferinde bu plani hazirlamak i¢in 6zverili
calismalarda bulunan okulumuz stratejik planlama ekibine tesekkiir eder, faaliyetleri yiiriitecek idareci ve 6gretmen
arkadaslarima basarilar dilerim.

Turgut HACINOGMANOGLU
Okul Miadiiri
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1. GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

AdiSoyadi Unvam AdiSoyadi Unvam
Turgut HACINOGMANOGLU Okul Miidiirii Semih BAS Miidiir Yardimcisi
IArzu YAVUZ Miidiir Yardimcisi [Erkan KASIK Ogretmen
Goktiirk TEMEL Ogretmen Fatih ERCELEP Ogretmen
Hayri SEN Ogretmen Faruk ERGUNER Ogretmen
Mustafa AKTAY Veli Ozgiir AY Veli

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik

Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamigstir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi

kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda,

paydaslarimizin plan siirecine aktif katiimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve

gortismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yénelim béliimiine gecilerek

okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.

2. DURUM ANALIZI

Durum analizi béliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler

yapilmigtir;

e Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

o Faaliyet alanlari ile tirtin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulusici analiz

e (liclti ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi
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2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz 1997-1998 6gretim y1l1 basinda Anadolu Teknik Lisesi olarak Elektronik Boliimii ile
egitime agilmistir. Elektronik Boltimii Hazirlik sinifinda 23 6grenciyle 15 Eyliil 1997 tarihinde fiilen egitim
ogretim baslamistir. Kisa siirede eksikliklerini tamamlayan Okulumuzun su baglantis1 yapilmis ancak
elektrik baglantisi trafosu olmadigi i¢in elektrik enerjisi gecici olarak baglanmistir. Kisa siirede kalorifer
calismaya baslatilmis, kanalizasyon ve diger baglantilar yapilarak hizmete sunulmustur.

Okulumuza 1998-1999 Ogretim yilinda: Anadolu Teknik Lisesine Elektrik Béliimii, Okulumuz
biinyesinde Endiistri Meslek Lisesi de agilarak: Elektronik ve Mobilya Dekorasyon Boéliimleri egitim-
ogretime baslamistir. Bu arada atélye kurma g¢alismalar: baslatilmis ve biiytik bir hizla devam ettirilerek
ayni y1l icinde ¢ogunlugu tamamlanmistir.

1999 wyilinda Okulumuza trafo yapimi igin Kkesif yaptirilmis, Bakanligimizdan saglanan
6.000.000.000 TL’si odenekle trafo yaptirilmak tizere ihale edilmis ve yaptirilmistir. Okulun biitiin
birimleri aym trafodan beslenecek konuma getirilmistir. Ayni yil icinde kendi imkéanlarimizla bahge
diizenlemesine baglanmis, Unye Cimento Fabrikasindan saglanan ¢cimentoyla bordur taslar1 temin edilerek
doésenmis, Okul bahgesinde dolgu alani olarak birakilan bos alana yaklasik 500 araba civarinda toprak
dolgusu saglanarak doldurulmus ve diizeltilmesi saglanarak aga¢landirma ¢alismalar1 yapilmistir. Ayrica
Okulumuz bahgesinde ihtiya¢ duyulan Atatiirk biistii kendi imkanlarimizla yaptirilmistir. Okulun giivenligi
acisindan girisler teke indirilmis, giris kismina nébetci kuliibesi ve demir kap1 yaptirilmistir.

2000-2001 6gretim yilinda okulumuzun yaninda bulunan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfina ait olan 150 6grenci kapasiteli 6grenci yurdu okulumuza devredilerek, Okulumuzda Pansiyon
faaliyetine baslanmistir.

2001 yilinda saglanan 15.000.000.000 TL’s1 6denekle Pansiyon kalorifer kazanlar1 yenilenmis ve
biitiin kaloriferler merkezi olarak okulumuzun kazan dairesinde toplanmistir.

2002 yilinda saglanan 16.000.000.000 TL’s1 6denekle Atélye binalarinin altinda bulunan atil durumdaki
kisimlarin kap1 ve aydinlatma ¢alismalari yapimina baslanmistir

Ayrica 2002-2003 6gretim yilinda Okulumuz biinyesinde Teknik Lise kismi agilarak Bilgisayar
boliimii egitim 68retime baslamistir.

Yine 2003, 2004, 2005 ve 2006 Ogretim yillarinda temin edilen 6denekle (2003 yil1 55.000.000
TL’s1 2004 Yil1 65.000.000 TL’s1 2005 y1l1 19.000.000 TLsi ve 2006 y1l1 50.000 TL )Atélye binas1 bodrum
katlar1 onarilarak resimhane, atélye ve Laboratuar odalari olusturulmus, ayrica ¢ok amacli salonun tabani
dosenmis, Ogrenci Pansiyonuna yangin merdiveni yaptirilmis ve Atolye ile Ana Binanin dis cephesi
boyatilmistir. Ayrica kalorifer kazani ve tesisati onarilmis, hidrofor su tanki ve baca filtresi yaptirilmistir.

2003-2004 egitim o6gretim yi1l1 basinda EML Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogal Gaz) ve Elektrik
Bolumi, 2004-2005 egitim 6gretim yil1 basinda Anadolu Meslek Lisesi Bilgisayar (Donanim) ve EML
Bilgisayar (Yazilim), 2005-2006 egitim-6gretim yil1 basinda da Anadolu Meslek Lisesi Giiverte ve Gemi
Makineleri Bolumleri acilarak yore gencglerimizin hizmetine sunulmustur. Denizcilik Anadolu Meslek
Lisesi 2009 - 2010 Egitim Ogretim Yili 2. Déneminde kendi binasina tasinmustir.

Gegen yillar itibariyla Teknik Lise, EML ve Anadolu Teknik Lisesi ile ilgili béliimler kapanmistir.
Okulumuz halen Anadolu Meslek Programi ve Anadolu Teknik programui ile ilgili bolimlerle egitim ve
ogretime devam etmektedir. 2018-2019 egitim 6gretim yili itibariyla ATP ile ilgili b6liimlere 6grenci alimi
durdurulmustur. 2017-2018 yilinda ilgili boliimlere alinan 6grenciler mezun oldugunda Anadolu Teknik
Programi da kapanacaktir. Bu tarihten sonra okulumuzda sadece Anadolu Meslek Programi uygulayan
bolimlerle egitim 6gretime devam edilecektir.

2019-2020 egitim 6gretim y1l1 itibariyle okulumuz Anadolu Meslek Programi uygulayan boltiimlerle
(Bilisim Teknolojileri, Elektrik Elektronik Teknolojileri, Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme, Mobilya ve
Ic Mekan Tasarimi, Yenilenebilir Enerji Teknolojileri) egitim 6gretime devam etmektedir.

Okulumuz kendi kaynaklarini verimli bir sekilde kullanarak, Kiitiiphane, Laboratuvarlar, Kantin,
Atatiirk Kosesi, toplanti salonu, bilgisayar laboratuvarlar1 ve diger fiziki mekanlar1 iyilestirme
calismalarimiz devam etmektedir.



2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Degerlendirme raporu, 2019-2023 Doénemi Stratejik Planinin 2023 yili hedeflere ve hedeflere ait

performans gostergelerine ulasma oranlar1 dikkate alinarak hazirlanmistir.

Degerlendirmelerimiz sonucunda, hedef gostergelerimize etki eden 6nemli gelismeler yasandigini
gozlemledik. Bu gelismeler, planlarimizin bazi alanlarda basarisizliga neden olmasina yol actl. Bu kirilma
noktalarini ayrintili olarak planimizin degerlendirme analizinde ele alacagiz. Ozellikle su anahtar konular:

vurgulayabiliriz:

Pandemi Siireci: COVID-19 pandemisi, egitim alaninda biiyiik zorluklar yaratti. Diinya genelinde

okullarin kapanmasi veya sinirli katilimla agik kalmasi, 68renciler lizerinde olumsuz etkilere yol acti.

Deprem Etkisi: Kahramanmaras'ta yasanan deprem, psikolojik ve sosyal hasara neden oldu ve

ogrencilerin egitimine olumsuz etkiledi.

Okul Kapanmalari: COVID-19 pandemisi nedeniyle birgok tilkede okullar gecici olarak kapatilmis

veya cevrimici egitime gecilmistir. Bu, 6grencilerin fiziksel olarak okula katilamamalari anlamina gelir.

Cevrimici Egitim Uygulamalari: Pandemi sirasinda 6grenciler, 6gretmenler ve egitim kurumlari,

cevrimici egitim platformlarina daha fazla bagimli hale gelmistir.

Ogrenci Basarisindaki Dalgalanmalar: Pandemi nedeniyle égrenci bagarisi ve 6grenci notlar1 diinya

genelinde dalgalanmistir. Online egitim, 6grencilerin motivasyonunu ve 6grenme sureglerini etkilemistir.

Ogrenci Devamsizhigr: Okullarin kapanmasi veya karisik egitim modelleri, 6grenci devamsizlig

sorunlarina yol agmistir. Baz1 6grenciler, ¢cevrimici egitime erisimde sorun yasamistir.

Bu faktorler, hedeflerimize ulasma konusunda karsilastigimiz zorluklarin altini cizmektedir. Bu
nedenle, yeni plan doneminde bu zorluklarin Ustesinden gelmeyi ve daha etkili bir egitim ortami

olusturmay1 hedeflemekteyiz.

Bulancak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak 2019-2023 Stratejik Plani'nin ger¢ceklesme durumu

degerlendirildiginde asagidaki konularda 6nemli iyilesmelerin saglandig1 gérilmiistiir:

lyilesmeler

1) Okul binasinda ve fiziki mekanlarda iyilestirilmeler yapilmistir.



2) Okul binasinin i¢ ve dis temizligi saglanmistir.
3) Okul binasinda 6grencilerin giivenlikleri saglanmistir.
4) Okul binasi is saglig1 ve giivenligi standartlarina uygun hale getirilmistir.
5) Teknoloji yarismalarinda iilke ¢apinda derece elde edilmistir.
Sorunlar
1) Velilerin okula ve 68renciye ilgisiz olmalari
2) Calisanlara yonelik yapilan su¢lamalarda velilere yaptirimlarin yetersiz olmasi.
3) Ogrencilerin zararl madde kullaniminin éniine gecilememesi ve yeterli yaptirimin olmamasi

4) Ogrenci devamsizhiginin 6nlenememesi

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

3 KANUN
Tarih Say1 No Adi
23/07/1965 12056 657 Devlet Memurlar1 Kanunu
14/06/1973 | 14574 1739 Milli Egitim Temel Kanunu
24/10/2003 25269 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu
30/03/2012 28261 6287  ilkogretim ve Egitim Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

YONETMELIK

Yayimlandigr Resmi

Gazete/Tebligler Dergisi Adi

Tarih Say1
Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
12/10/2013 28793 . .

Atanmasi Hakkinda Yonetmelik

07/09/2013 28758 Milli Egitim Bakanlig1 Orta6gretim Kurumlar1 Yonetmeligi

09/02/2012 28199 Milli Egitim Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

18/01/2007 26407 Tasinir Mal Yonetmeligi

31/12/2009 27449 Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 Ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi

11/08/1973 14622 Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi Ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

25/10/1982 17849 Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik Ve Refakat iznine liskin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi Ve Yer Degistirme Suretiyle

29/10/2011 28099

12/10/2013 28793 i
Atanmasi Hakkinda Yonetmelik

13/08/2005 25905 Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi

12/09/1984 18513 Resmi Miihiir Yonetmeligi

02/12 /2004 25658 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

16/05/1988 19816 Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yoénetmelik

17/04/2001 24376 Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi
13/01/2005 25699 Milli Egitim Bakanhgiilkogretim Ve Orta Ogretim KurumlariSosyal Etkinlikler Yonetmeligi
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26627
26254
21540
20033
24822

Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi

Okul Servis Araglar1 Hizmet Yonetmeligi
Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligina Bagh Kurumlara Ait Agma, Kapatma Ve Ad VermeYonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Sayi

Adi

25/10/2013 3087071 Milli Egitim Bakanlig1 Orta6gretim Kurumlarina Gegis Yonergesi
Kasim 1999 2506 Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri Ve Egitim Kurullari Yonergesi
Agustos 2003 2551 Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Ve Ogretim Galismalarinin Planh Yiiriitiilmesine iliskin Yoénerge
23/09/2014 4145909 Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 Yénergesi
Mart 2001 2522 M.llll Egltlm Bz.akanhgl Personeli
Izin Yonergesi

Mart 2007 2594 Milli Egitim Bakanlig1 Bayrak Torenleri Yonergesi

URUN/HIZMET LiSTESI

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci bagarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Sinav isleri

Toplum hizmetleri

Sinif gegme isleri

Kuliip ¢alismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Diploma

Personel isleri

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Burs hizmetleri

Ogrenci saghg ve giivenligi

MESEM hizmetleri

Okul gevre iliskileri

Mezunlar (68renci)

Rehberlik

Bilimsel arastirmalar

Staj calismalar

Yaygin egitim
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

Ust

Politik | Ilgili Bé6liim/Referans

a
Belgesi

1 Milli Egitim Bakanlig Stratejik Plani,

2 Il Milli Egitim Miidiirliigi Stratejik Plan

3 Ilce Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan

2.5. Faaliyet Alanlar ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam1

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Ogrenci isleri
Ogrencilerin not dékiim ve ilisik kesme belgelerini takip
etmek,
Ogrencilerle ilgili her tiirlii duyurular1 yapmak,
Ogrencilerle ilgili her tiirlii evraklarin arsivlenmesini
yapmak,
Ogrencilerle ilgili istatistikleri hazirlamak,
Tlum sinavlarla ilgili yazismalari yapmalk,

Rehberlik faaliyetleri

Sinif I¢i Rehberlik Uygulamalar:
Ogrenci Goriismeleri

Veli Gortismeleri

Ogretmen Goriismeleri
Seminerler

Egitim koclugu Uygulamasi

Ogrenci kuliip calismalar:

Sosyal faaliyetler
Belirli giin ve haftalarin kutlanmasi
Sosyal yardimlasma faaliyetleri
Ben Her Yerde Varim Projesi
Sportif faaliyetler Geleneksel okculuk yarismalari

Futsal

Bocce yarismalari

Bilek giiresi yarismalari
Atletizm

Dart turnuvalari

Masa tenisi yarismalari

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

Mesleki alanlara yonelik tanitim gezileri
Tarihi mekan gezileri

Sozli gelenek ve anlatim yarigsmalari
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Insan kaynaklari faaliyetleri
(meslekigelisim faaliyetleri,
personel etkinlikleri...)

Mesleki ve Bireysel Gelisim Egitimleri

Yemek, cay vb. etkinlik bulusmasi

Belirli giinlerin kutlanmasi

Sosyal yardimlagma faaliyetlerinin stirdlirilmesi

Okul aile birligi faaliyetleri

Okulun ve siniflarin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi
Ogrencinin egitimini kolaylastirici maddi imkanin
saglanmasi

Yarisma ve projelere destek verilmesi

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Kitap okuma etkinliklerinin diizenlenmesi
Siniflar arasi yarismalarin yapilmasi

Ogrenci kuliip faaliyetleri

Belirli giin ve haftalarin kutlanmasi

Yemek, cay vb. bulusma etkinliginin yapilmasi
Sosyal yardimlasma ve dayanisma etkinlikleri

Ol¢me degerlendirme faaliyetleri

Bilgi yarismasi diizenlenmesi
Okul geneli deneme sinavi yapilmasi

Ogrenme ortamlarina
yonelikfaaliyetler

Okul kiitiiphanesinin kullanilmasi
Laboratuvarin kullanilmasi

Okul bahcesinin kullanilmasi

Okul cok amacli salonun kullanilmasi

Ders dis1 faaliyetler

Gezi
Yarismalar
Sinema
Piknik

Okul tanitim faaliyetleri

2.6. Paydas Analizi

i¢ paydaslar:

Paydas Adi
Okul Miidiiriimiiz

ic Paydas

Ogretmenlerimiz

Ogrencilerimiz

Velilerimiz

Personelimiz

Okul Aile Birligi

<

Dis paydaslar:

Paydas Adi

Giresun il Milli Egitim Miidiirligii

Bulancak Kaymakamligi

Bulancak il¢e Milli Egitim Miidiirliigii

ilce Emniyet Miidiirliigii

ilce Toplum Saghg Merkezi

Tasimali Egitim Gorevlileri

Diger Egitim Kurumlar

Ozel Sektor

<
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Sivil Toplum Kuruluslari
ilce Belediye Baskanlig
Diger Kurum ve Kuruluslar

<<

Paydas Oncelik Matrisi
i Dis Onem  Etki . .
Paydas Adi Pa;;Id Payd Derece Derece Ongciell
as as si si

Giresun il Milli Egitim Miidiirligii v 5 5 5
Bulancak Kaymakamligi \/ 5 5 5
Bulancak Ilge Milli Egitim N

o e s 5 5 5
Miidiirligii
Okul Miidiiriimiiz v 5 5 5
Ogretmenlerimiz v 5 5 5
Ogrencilerimiz V 5 5 5
Velilerimiz v 5 5 5
Personelimiz v 5 5 5
OKul Aile Birligi N 4 4 4
llce Emniyet Amirligi N 3 3 3
ilce Toplum Saghg Merkezi \/ 3 3 3
Tasimali Egitim Gorevlileri N 3 3 3
Diger Egitim Kurumlar \/ 2 2 2
Ozel Sektor N 2 2 2
Sivil Toplum Kuruluslari N 2 2 2
ilce Belediye Baskanhgi N 3 3 3
Diger Kurum ve Kuruluslar \/ 2 2 2

Onem Derecesi: 1, 2, 3 gozet; 4,5 birlikte calis
Etki Derecesi: 1, 2, 3 izle; 4, 5 bilgilendir
Onceligi: 5=Tam; 4=Cok; 3=0rta; 2=Az; 1=Hi¢
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2.7. Okul/Kurum i¢i Analiz

2.7.1.Teskilat Yapisi

Okul Miidiirii

Turgut HACINOGMANOGLU

Miidiir Bagyardimcisi

Miidiir Yardimcisi
Mehmet ALASALVAR

Miidiir Yardimcisi
Arzu YAVUZ ELIKARA

Sefik ELIKARA

Miidiir Yardimcisi
Cemal KOC

Miidiir Yardimecisi
Semih BAS

Kiiltiir Dersi Ogretmenler Meslek Dersi Ogretmenleri

Zerrin EGE

Ali SINIR

Murat KARADEMIR
Ahmet Murat ZERMAN
ilkay CURGUL
Nursel BAYRAM
Okan HENDEN
Pinar GOKCE

Kiirsat 0ZYILMAZ
Mehmet Yasar VANLI
Gizem CILESIZOGLU
Aysegiil UZUN

Ayse ERTURK

Kadir UNAL
Menekse BULUT
ibrahim HAKYEMEZ
ilhan KACAR

Hayri SEN

Sule YAKUPOGLU
ishak AYDINHAN
Ismail OZTURK
Banu TUNCAY
Levent SAGIR

Goktiirk TEMEL
Tarik ICTEN
Cebrail SERTDEMIR
Halil BODUR
Mehmet IBALAK
Giiven BODUR
Erkan KASIK
Yunus YAKUPOGLU
Yusuf AKDEMIR
Esin KILINCKAN
Fatih ERCELEP
ismail KARADENIZ
Cem ASCI
Faruk ERGUNER
Atakan CELIiK
Aykut AYDEMIR
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Miidiir Yardimcisi
Abdurrahman DIiK

Miidiir Yardimecisi
Sinan AYDEMIR

Yardimci Personel
Burcu Aysun KASIK
Aysel KARAKAYA
Ahmet KUCUK
Hidayet CAGIRICI
Ercan TEPEKIRAN
Derya BUYUKGOZE
Omer Faruk ARSLAN
Selma AKSU

Arif CENIK



Tablo 4.0kul/Kurum i¢i Analiz i¢erik Tablosu

Analiz icerik Tablosu

Ogrenci sayilar

2 kiz, 234 erkek 6grenci toplam 236 6grenci vardir.

Akademik basari verileri

Ders basaris1 2023-2024 1. Dénem sonu itibartyla %52 dir.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve
sportif basari verileri

Sportif faaliyetlerde; atletizm, dart, ylizme, bocce, giires, bilek giiresi,
geleneksel okguluk dallarindabasarilar mevcuttur.

Ogrenme stilleri envanteri

2023-2024 2. Donemde Rehberlik servisi tarafindan uygulama
yapilmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

Ogrencilerin yillik devamsizlik ortalamasi oziirsiiz 6 giin, oziirlii 12
giindiir. Bu hesaplamaya siirekli devamsiz 6grenciler dahildir.

Okul  disiplinini
faktorler anketi

etkileyen

Ogrencilerin aile yapisi ve veli ile isbirligi konularinda yasanan olumsuz
durumlar nedeniyle 6grencilerin sosyo-ekonomik diizeyi ve adapte
olmada zorlanmalari disiplin sorunlarini tetikleyen baslica faktorlerdir.

Insan kaynaklar verileri

1 Miidiir- 1 Miidiir Basyardimcisi- 6 Midiir Yardimcisi 5 Alan Sefi 10
Meslek Dersi Ogretmeni 21 Kiiltiir Dersleri Ogretmeni 1 biiro
memuruy, 1 ascl, 5 Isci istihdam edilmektedir.

Ogretmenlerin ~ hizmet
egitime katilma oranlari

ici

Bir 6gretmen birden fazla hizmet ici egitime katilmistir ve oran yaklasik
%85 tir.

Ogrenme ortami verileri

Ogrenme ortamu yeterlidir. Artan 6grenci sayisina yonelik derslik agilabilir.

Okul/kurum ortamini
degerlendirme anketi

Okul ortamu giivenlidir. iSG alaninda gerekli tedbirler alinmistir. Olasi
riskli alanlar okul kamerasi ile izlenmektedir.

insan Kaynaklari

Tablo 5. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvani

Gorevleri

Okul /Kurum Miduri Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi Madde 78

Miidiir Bas Yardimcisi Okulumuzda 1 Miidiir Basyardimcisi bulunmaktadir.

Miidiir Yardimcisi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi Madde 80, Madde
81 ve Madde 82

Atolye ve Boliim Sefleri Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi Madde 84 ve
Madde 85

Ogretmenler Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi Madde 86, Madde
89 ve Madde 90 ve Madde 91

Yénetim Isleri ve Biiro Memuru

Okulumuzda bulunan biiro memuruna gorevleri
mevzuat cercevesinde okul miidiirliigii tarafindan
azili olarak teblig edilmistir.

Yardimc1 Hizmetler Personeli

Personelin gorevleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde okul
miidiirliigi tarafindan yazili olarak teblig edilmistir.
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Tablo 6. idari Personelin Katildig1 Hizmet ici Programlar

Adive Soyadi Gorevi Katildig1 Hizmet I¢i Belge No Katildig: Yil
Egitim
Turgut HACINOGMANOGLU Midiir Osmanl Tiirkgesi Uzaktan
Egitim (ileri Seviye) Kursu 2.01.03.01.003 03/10/2022
Dijital Girisimciligin Temelleri |1.01.01.08.008 19/09/2022
Kursu
Calisanlarin Temel I Saghig1 ve $4.01.04.02.025  [10/03/2022
Giivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)
-Se-Slnlav Uﬁgulama ve izleme (.01.04.02.023 02/02/2023
orumiusu ursu - 15/03/2023
e-Sinav Uygulama ve {zleme ~ (+.01.04.02.023
Sorumlusu Kursu
. 25/04/2023
- e-Sinav Uygulama ve {zleme [#.01.04.02.023
Sorumlusu Kursu
Okulda Bagimliliga Miidahale ~[2-02.04.02.027  06/11/2023
(OBM) Uygulayic1 Egitimi
Kursu
Etik Davranis {lkeleri Semineri (2024280048  [22/01/2024
Etik Davramis {lkeleri Semineri 2024280049  ©3/01/2024
[Etik Davranis Ilkeleri Semineri 2024280050 30/01/2024
Etik D [lkeleri Semineri
e baviams TREIen Semnett ) 694280062 07/02/2024
Y Onetici Gelistirme Programi
Semineri 1 4.01.03.03.030 18/04/2022
Uzaktan Egitim Stireclerinde
Ogretim Becerilerinin 1.01.01.08.014 09/05/2022
Gelistirilmesi Semineri
Yéngtici. Gelistirme Programi  4.01.03.03.032 30/05/2022
Semineri 3
IAday Ogretmen Yetlws'tl.rme 4.01.04.01.023 05/07/2022
IProgrami Uzaktan Egitim
Semineri 4.01.03.01.011  (08/08/2022
Protokol Kurallar1 Uzaktan
Egitim Semineri
[Fatih Projesi Okullar Envanter
Giris Modiilii Kullanim1 4.01.02.05.002  (06/04/2022
Semineri
Merhamet ve Yavaglamak 1.02.03.02.006  [25/06/2022
Semineri
ggretm%‘plmal;ls.lf“gf‘.eﬁ 2.01.01.02.067  [24/06/2022
zman Ogretmentic BGIUM 13 3 01.02.002  [18/07/2022
IProgrami Semineri
Y 6netici Gelistirme Programi
Semineri 4 4.01.03.03.033 09/05/2022
le-Mesem Uygulamalar1 Egitimi
Semineri 4.01.03.01.039 16/05/2022
Oklllllv('jncesi Egitinﬂnde Gelisim b 02.02.02.036
ve Ogrenmenin 07/09/2022
IDegerlendirilmesi Semineri
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri
)Acil Durum Ekipleri Egitimi
o plert tg 1.02.03.02.010  |)9/05/2023
|Acil Durum Ekipleri Egitimi 1.02.03.02.010
Semineri 16/05/2023
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Sefik ELIKARA

Midir
Basyardimcisi

Calisanlarin Temel s Saglig1 ve
Guivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
e-Sinav Uygulama ve izleme
Sorumlusu Kursu

Etik Davrams Ilkeleri Semineri
Etik Davramis Ilkeleri Semineri

/Aday Ogretmen Yetistirme
Program1 Uzaktan Egitim
Semineri

IMerhamet ve Yavaslamak
Semineri

Ogretmen Olmak Semineri
Ogretmenin Fabrika Ayarlari
Semineri

Zor Durumlarin Y6netimi,
Mesleki Doyum, Bilgelik
Psikolojisi, Bilimsel Liderlik,
Degisen Diinya ve Egitim
Semineri

Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
IBagimlilikla Miicadele Semineri
1
Kaynagstirma/Blitlinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek
[Egitim Odas1 Hizmetinde Egitim
\Uygulamalar1 Semineri

IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin
IAyirt Edici Ozellikleri Semineri
e Twinning, Erasmus+Proje ve
[Etkinlikleri Semineri
Okullarda Hijyen Egitimi
Semineri

Kisisel Zaman YoOnetim
Semineri

Okullarda Yeni Egitim
'Yaklasimlarinin
Strdirtlebilirlik Semineri
le-Mesem Uygulamalar1 Egitimi
Semineri

4.01.04.02.040

4.01.04.02.023

2024280048
2024280049

4.01.04.01.023

1.02.03.02.006

2.01.01.02.067

2.01.01.02.068

2.01.03.01.032

3.03.01.02.002

2.01.01.08.010

2.01.03.01.080

2.01.03.01.050

2.01.03.01.185

2.02.04.01.071

2.01.03.01.132

2.01.03.01.145

2.01.03.01.164

2.01.03.01.170

4.01.03.01.039

28/02/2024

25/04/2023

22/01/2024
23/01/2024

19/09/2022

25/06/2022

24/06/2022

25/06/2022

25/06/2022

18/07/2022

26/01/202

10/02/2023

13/04/2023

16/11/2023

25/11/2023

09/12/2023

12/01/2024

13/01/2024

13/01/2024

20/04/2022

Mehmet ALASALVAR

Midiira
'Yardimcisi

Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve
Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
- e-Sinav Uygulama ve izleme
Sorumlusu Kursu

Calisanlarin Temel is Saghig1 ve
Glivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)

Etik Davrams Ilkeleri Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim
IProgrami Semineri

IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

le-Mesem Uygulamalar1 Egitimi

Semineri

4.01.04.02.040

4.01.04.02.023

4.01.04.02.025

2024280053

3.03.01.02.002

2.01.03.01.185

4.01.03.01.039

28/02/2024

22/02/2023

10/03/2022

29/01/2024

18/07/2022

16/11/2023

27/04/2022
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Arzu YAVUZ ELIKARA

Midiir Yardimcisi

Calisanlarin Temel s Saglig1 ve
Glivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)

Calisanlarin Temel s Saglig1 ve
Guivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli igyerleri)
Etik Davramis Ilkeleri Semineri
e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi
Semineri

Mesleki Gelisim Topluluklar
[ngilizce Ogretiminde
Bicimlendirici Degerlendirme
'Y6ntem ve Teknikleri Semineri
IBagimlilikla Miicadele Semineri
1
IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

Mesleki Gelisim Topluluklar
Ingilizce Ogretiminde Yazma ve
Okuryazarlik Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

Mesleki Gelisim Topluluklar
ingilizce Ogretiminde Siif

'Y 6netimi Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

Mesleki Gelisim Topluluklar
Ingilizce Ogretiminde Konusma
Becerisinin Gelistirilmesine
Yonelik Yontem ve Teknikler
Semineri

4.01.04.02.025

4.01.04.02.040

2024280050

4.01.03.01.039

2.02.06.02.087

2.01.03.01.080

2.01.03.01.185

2.02.06.02.091

2.02.06.02.090

2.02.06.02.089

10/03/2022

28/02/2024

24/01/2024

27/04/2022

06/12/2022

17/02/2023

16/11/2023

17/01/2023

02/05/2023

06/06/2023

Cemal KOC

Miidiir Yardimcisi

Calisanlarin Temel is Saghig: ve
Guivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
Etik Davranis ilkeleri Semineri
INeuro Linguistic Programming
(NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri
Duygu Diizenleme (Ofke ve
Stres YOnetimi) Semineri
[Uzman Ogretmenlik Egitim
IProgrami Semineri

e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi
Semineri

Okul Yoneticilerinin Rehberlik
Koordinasyon Egitimi Semineri
IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

4.01.04.02.040

2024280050

2.01.01.02.065
2.01.01.02.067

1.02.03.02.004

3.03.01.02.002

4.01.03.01.039

2.01.03.01.169

2.01.03.01.185

28/02/2024

24/01/2024

18/06/2022
24/06/2022

16/04/2022

18/07/2022

27/04/2022

18/11/2023

16/11/2023

/Adurrahman DIK

Miidiir Yardimcisi

Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve
Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
IMotorlu Tasit Stiirticiileri
Uygulama Sinavi Sorumlusu
Kursu

Calisanlarin Temel is Saghig1 ve
Glivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)

e-Sinav Uygulama ve izleme
Sorumlusu Kursu

Etik Davrams Ilkeleri Semineri
Y 6netici Gelistirme Programi
Semineri 2

IMerhamet ve Yavaslamak
Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

4.01.04.02.040

4.02.02.01.020

4.01.04.02.025

4.01.04.02.023

2024280050

4.01.03.03.031

1.02.03.02.006

2.01.01.02.067

28/02/2024

12/02/2022

10/03/2022

22/02/2023

24/01/2024

06/06/2022

25/06/2022

24/06/2022
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[Uzman Ogretmenlik Egitim

IProgrami1 Semineri 3.03.01.02.002 18/07/2022
'Y6netici Gelistirme Programi
Semineri 1 4.01.03.03.030 18/04/2022
e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi
Semineri 4.01.03.01.039 27/04/2022
'Yonetici Gelistirme Programi
Semineri 4 4.01.03.03.033 09/05/2022
'Y Onetici Gelistirme Programi 4.01.03.03.032 30/05/2022
Semineri 3
IBagimlilikla Miicadele Semineri
1 2.01.03.01.080 17/02/2023
IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme 2.01.03.01.185 16/11/2023
Semineri
Semih BAS Miidiir YardimcisiCalisanlarin Temel Is Saghgi ve 4.01.04.02.025 24/04/2024
Giivenligi Egitim Kursu
(Tehlikeli Isyerleri)
{1k Yardim Egitimi Kursu 4.02.02.01.001 03/07/2023
Etik Davrams [lkeleri Semineri 2024280054 30/01/2024
Ogretimsel Liderlik Semineri ~ [2.01.01.02.061  |16/04/2022
Ogretmen Olmak Semineri
2.01.01.02.067 24/06/2022
Cevre Egitimi ve iklim
Tanitim Semineri
IMEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme 2.01.03.01.185 16/11/2023
Semineri
- e-Mesem Uygulamalar1 Egitimif+-01.03.01.039 06/03/2024
Semineri
Sinan AYDEMIR Miidiir YardimcisiEtik Davrams ilkeleri Semineri [2024280054 30/01/2024
Menii Planlama Ilkeleri Egitimi
Semineri 2024280058 [31/01/2024
e-Mesem Uygulamalar1 Egitimi |4 01.03.01.039 06/03/2024
Semineri
}SiégllilllgriTemelh Ders Tasarimi b 01.01.04.017 18/02/2022
IDuygu Diizenleme (Ofke ve
Stres Yonetimi) Semineri 1.02.03.02.004 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak
Semineri 1.02.03.02.006 b5/06/2022
[Uzman Ogretmenlik Egitim
IProgrami Semjnell'i 3.03.01.02.002 18/07/2022
Cevre Egitimi ve [klim
Degisikligi Ogretim Programi ~ [2.02.03.08.003 53,11 /5999
Tanitim Semineri
]13ag1mhllkla Miicadele Semineri [2.01.03.01.080 710172023
Zaman Y Onetimi Semineri 2.01.03.01.101
19/04/2023
Baslangi¢ Diizeyi Piyano 1.02.04.01.015
Egitimi Semineri 17/11/2022
Okul Kiilttirtiniin Gelistirilmesi » 01.03.01.137 24/06/2023
Semineri
IMEB Birim Amirlerinin 16/11/2023

Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

2.01.03.01.185
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Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)

Bransi e Erkek Ad1 Soyadi Hizmet Yil1
Hizmet Siireleri
1-3 Y1l 'Yenilenebilir Esin 1yl
Enerji KILINCKAN
[Teknolojileri
1-3 Y1l 'Yenilenebilir [Fatih ERCELEP |1 y1l
Enerji
[Teknolojileri
4-6 Y1l Fizik Kiirsat 6 y1l
0ZYILMAZ
7-10 Yil ingilizce Arzu YAVUZ 9yl
ELIKARA
7-10 Y1l Tesisat Aykut 9 yil
Teknolojisi ve AYDEMIR
iklimlendirme
7-10 Y1l Din Kil. Ve [shak 8 yil
Ahlak Bil. AYDINHAN
7-10 Yil Mobilya ve I¢ Cem ASCI 8 yil
Mekan Tasarimi
7-10 Y1l Tesisat Faruk ERGUNER 8 y1l
Teknolojisi ve
iklimlendirme
7-10 Y1l Elektrik 'Yunus 9 yil
Elektronik YAKUPOGLU
[Teknolojileri
7-10 Y1l Elektrik Yusuf AKDEMIRD yi1l
Elektronik
[Teknolojileri
7-10 Y1l Kimya Pinar GOKCE 9 yil
7-10 Y1l Tiirk Dili ve Menekse BULUT9 y1l
[Edebiyati
7-10 Yil Matematik Gizem 9 yil
CILESIZOGLU
7-10 Y1l Beden Egitimi Levent SAGIR |10 y1l
7-10 Y1l ingilizce Okan HENDEN |10 y1l
7-10 Y1l Rehberlik Sule 9 y1l
'YAKUPOGLU
7-10 Y1l Cografya Semih BAS 10 y1l
11-15Y1l Elektrik Giiven BODUR |11 y1l
Elektronik
11-15Y1l Tiirk Dili ve Kadir UNAL 11 yil
[Edebiyat1
11-15Y1l Tarih [lhan KACAR |12 y1l
11-15Y1l Elektrik Mehmet IBALAK]13 y1l
Elektronik
[Teknolojileri
11-15Y1l Cografya Sinan AYDEMIR (13 y1l
11-15 Y1l Biyoloji Murat 11 y1
KARADEMIR
16-20 Y1l Rehberlik Hayri SEN 15 yil
16-20 Yil Bilisim Cebrail 17 yil
Teknolojileri SERTDEMIR
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16-20 Yil Elektrik 1 Erkan KASIK (19 yil
Elektronik
[Teknolojileri
16-20 Y1l Bilisim 1 Goktirk TEMEL | 19 yil
Teknolojileri ve
iklimlendirme
20 ve iizeri Felsefe 1 Ahmet Murat ~ [29 yil
ZERMAN
20 ve tizeri Tarih 1 Sefik ELIKARA [24 yil
20 ve Uzeri Cografya 1 Ali SINIR 32 yil
20 ve iizeri Tesisat 1 Atakan CELIK 23 y1l
Teknolojisi ve
iklimlendirme
20 ve uizeri Tiirk Dili ve 1 Ayse ERTURK 29 yil
[Edebiyati
20 ve Uzeri Matematik 1 Aysegiil UZUN 25 vl
20 ve Uzeri Beden Egitimi |1 Banu TUNCAY 23 yil
20 ve uizeri Pazarlama ve 1 Cemal KOG 28 yil
Perakende
20 ve Uzeri Elektrik 1 Halil BODUR 38 y1l
Elektronik
[Teknolojileri
20 ve tizeri Tirk Dili ve 1 [brahim 24 yil
[Edebiyati HAKYEMEZ
20 ve uizeri Tarih 1 [lkay CORGUL P27 y1l
20 ve iizeri Mobilya ve I¢ 1 {smail 7 yil
Mekan Tasarimi KARADENIZ
20 ve tizeri Din Kiil. Ve 1 [smail 0ZTURK [32 y1l
IAhlak Bil.
20 ve Uzeri Elektrik 1 Mehmet 26 yil
Elektronik ALASALVAR
[Teknolojileri
20 ve lzeri Matematik 1 Mehmet Yagar 25 yil
'VANLI
20 ve lizeri Ingilizce 1 Nursel BAYRAMP2 yil
20 ve tzeri Bilisim 1 Tarik ICTEN 22 yil
[Teknolojileri
20 ve uzeri Tirk Dili ve 1 Turgut 23 yil
Edebiyat: HACINOGMAN
OGLU
20 ve tizeri Matematik 1 Zerrin EGE 41 yil
Tablo 8. Ogretmenlerin Katildigi Hizmet ici Egitim Programlari
Adive Soyadi Bransi gfl-tl-ldlgl Hizmet I¢i Belge No Katildig: Y1l
gitim
IAhmet Murat ZERMAN Felsefe Calisanlarin Temel Is Saglig ve 4.01.04.02.025 10/03/2022
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)
TEKNOFEST Yarigmalari Projeleri
Hazirlama Semineri 01/11/2022
fhmal ve Istismar Semineri
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Madde Bagimliligi Semineri

|JAkran Zorbalig1 Semineri 2.01.01.09.057 19/03/2022
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet
[Egitimi Semineri 2.01.01.09.058 19/03/2022
Ogretmen Olmak Semineri
IZor Durumlarm Yo6netimi, Mesleki [2.01.01.09.056 02/04/2022
IDoyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve [2.02.06.07.008 15/04/2022
[Egitim Semineri
[Uzman Ogretmenlik Egitim 2.01.01.02.067 24/06/2022
IProgrami Semineri
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.03.01.032 25/06/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler
[Egitimi Semineri
Copiin Yolculugu ve Geri Dontisiim
Semineri 3.03.01.02.002 18/07/2022
Kadina Kars1 Siddeti Onleme
Semineri
IBagimlilikla Miicadele Semineri 1
1.02.02.02.004 03/09/2022
IBagimlilikla Miicadele Semineri 1
2.01.01.02.074 19/11/2022
IKaynastirma/Biitiinlestirme
IKapsaminda Sunulan Destek Egitim 2.01.03.01.026 19/11/2022
Odasi Hizmetinde Egitim
|Uygulamalar1 Semineri
Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi
Semineri 1.02.04.01.023 15/04/2022
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri
Risk Degerlendirme Egitimi 2.01.03.01.080 10/02/2023
Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt  [2.01.03.01.080 10/02/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
Hijyen Egitimi Semineri
2.01.03.01.050
19/04/2023
2.01.03.01.137 24/06/2023
2.01.03.01.185
16/11/2023
4.01.04.02.037 22/05/2023
2.02.04.01.071 24/06/2023
2.01.03.01.144 17/02/2024
Ali SINIR Cografya Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve
Glivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri) ~ 14.01.04.02.040 28/02/2024
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli  {4.01.04.02.025 10/03/2022
[syerleri)
Dijital Vatandashik Egitimi Kursu |1.01.01.08.018 12/11/2022
IEtkilesimli Senaryo Tasarimi
[Egitimi Kursu 2.01.02.04.031 19/06/2023
Bagdgretmenlik Egitim Programi 13 03.01.02.003 18/07/2022
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Semineri
[Zor Durumlarin Yonetimi, Mesleki
IDoyum, Bilgelik Psikolojisi,

2.01.03.01.032

Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve 25/06/2022
IEgitim Semineri
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres 1.02.03.02.004 16/04/2022
'Y Onetimi) Semineri
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
Hizmet I¢i Egitimde Yeni 13 3,01 02,001 25/06/2022
'Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Stireci Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler 2.01.01.02.074 19/11/2022
[Egitimi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 [2.01.03.01.080 10/02/2023
Zaman Yonetimi Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
Tirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri 2.01.03.01.095 02/04/2023
ve Onemi Semineri
2.01.03.01.103
Tiirklerin Diinya Tarihindeki Yeri 22/04/2023
Semineri
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri  [2-01.03.01.119 24/06/2023
IAfet ve Acil Durum Temel 2.01.03.01.120 D4/06/2023
Kavramlar Semineri
. 2.01.03.01.121
Aktif Ogretim Yontemleri Semineri 24/06/2023
Cagdas Ogrenme ? Ogretme
'Yaklasimlarl Semineri 2.01.03.01.123 04/06/2023
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi 2.01.03.01.137 04/06/2023
Semineri
Genglerle Iletisim Semineri 0.01.03.01.148 D4/06/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
[Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Atakan CELIK Tesisat Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve

Teknolojisi ve (Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024

[klimlendirme |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
Ei’g‘l’ll Sogutma ve Olgme Tekniklerijy ) g 54 008 D2/08/2022
IAtik Yonetimi ve Sifir Atik
Semineri 2.01.03.01.013 30/03/2022
Kapsayici Egitim Semineri 2.01.03.01.006 30/03/2022
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres
Y 6netimi) Semineri 1.02.03.02.004 16/04/2022
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
[klim Degisikligi ve Cevre Egitimi [2.01.03.01.011 18/05/2022
Semineri
Dijital Okuryazarhk ( Bilgi ve 1.01.01.08.016 18/05/2022
Internet Okuryazarligl) Ol¢gme ve
Degerlendirmede Yenilikgi 2.01.01.06.015 D7/06/2022

'Yaklasimlar Semineri
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-Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Ogretmenin Fabrika Ayarlar: 2.01.01.02.068 25/06/2022
Semineri
Copln Yolculugu ve Geri Doniistim p 01.03.01.026 19/11/2022
Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
2.01.03.01.080 17/02/2023
IAfet Sonrasi Ortadgretim
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek [2.01.03.01.143 15/04/2023
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
0261 Yetenekli Ogrencilerin Ayll'[ 2.02.04.01.071 4/06/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Aykut AYDEMIR Tesisat Osmanl Ttrkgesi Uzaktan Egitim
Teknolojisi ve (Temel Seviye) Kursu 2.01.03.01.001 07/03/2022
Iklimlendirme [Temel Sogutma ve Olgme Teknikleri[2.02.08.24.008 30/05/2022
Kursu
Osmanlt Ttirkgesi Uzaktan Egitim |5 1 03 01 003 08/08/2022
(Ileri Seviye) Kursu
Hesap Tablosu Programi (Office
Excel) Egitimi Kursu 1 1.01.01.03.013 09/04/2022
1Hesap Tablosu Programi (Office
[Excel) Egitimi Kursu 2 .01.01.03.014 18/06/2022
Cevrim I¢i Egitimde Etkilesimli b 01.02.04.012 08/10/2022
Ders Tasarim Kursu
[stenmeyen Ogrenci Davramslariyla
Basetme Kursu 2.01.01.09.025 23/05/2022
Pardus ETAP Kursu 1.01.01.05.020 02/01/2023
Sanal, Artirtlmis ve Karma
Gergeklik Uygulamalarina Giris ~ 2.01.02.01.003 02/01/2023
Egitimi Kursu
Okullar I¢in Yapay Zeka Kursu 1.01.01.06.027 00/02/2023
WavaScript Programlama Egitimi
Kursu 1.01.01.06.026 08/05/2023
Zbrush ile 3D Organik Modelleme  [1.01.01.05.024 11/03/2023
Egitimi Kursu
Ogretmenlik Uygulamasi 0.01.01.05.027 27/03/2023
Danismanlig1 Egitimi Kursu
28/10/2023
Projelerle Raspberry Pi Kursu 1.01.01.06.029
Bireysellestirilmis Egitim Programi
Hazirlama Kursu 2.01.01.08.009 26/04/2023
Yetiskin Egitimi ve Beden Dili 1.02.01.01.020 05/02/2024
Kursu
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitimi Kursu #.01.04.02.040
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri) 28/02/2024
Biiyiik Veri ve Analiz Egitimi Kursu|l.01.01.04.011 10/01/2022
INesnelerin Interneti (IoT) Giivenligi [1.01.01.08.011 10/01/2022

Kursu
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IFATIH Projesi Etkilesimli Simf
'Y onetimi Kursu

\Uzaktan Egitim Stirecinde, Tasarim
ve YOnetim Becerilerinin
Gelistirilmesi Kursu

[Flutter ile Mobil Uygulama
Gelistirme Uzaktan Egitim {leri
Seviye Kursu

Kotlin ile Android Mobil Uygulama
Gelistirme Uzaktan Egitim {leri
Seviye Kursu

VFabrika Egitimi Kursu ({leri Diizey,
1))

Isitma ve Gaz Yakici1 Cihaz Kursu
(Temel Seviye)

Deneyap Kart Metin Tabanl
[Uygulamalar (Temel Seviye) Kursu

Python ile Yapay Zekaya Giris
Kursu

INetwork CCNA-1 (Bilgisayar
Aglarina Giris) Kursu

Egitim ve Ogretim Materyallerinde
Telif Hakki Egitimi Kursu

Tasarim Odakli Diistinme Becerisi
[Egitim Kursu

Pardus Masaiistii Egitimi Kursu
IRaspberry Pi Uygulamalar1 Kursu
JavaScript Temelleri Kursu

IHTML ve CSS ile Web Tasarimi
IEgitimi Kursu

Python ile Makine Ogrenmesi Kursu

Python ile Derin Ogrenmeye Giris
Kursu

IArduino Egitimi Kursu

- Egitimde Egitsel Video Kullanimi
Kursu

IFATIH Projesi Alan Bazli Ogretim
Stiireci Tasarimi Kursu

Veri Biliminin Temelleri Kursu

Belletmen Egitimi Kursu

Dikkat Eksikligi Hiperaktivite
Bozuklugu Ozel Ogrenme Giicliigii
(DEHBOOG) Olan Cocuklara

Y 6nelik Farkindalik Gelistirme
Kursu

4.01.01.02.028

2.01.02.04.010

1.01.01.06.010

1.01.01.06.011

1.01.01.06.017

2.02.08.24.016

1.01.01.01.006

2.01.02.02.009

1.01.01.01.002 -

2.01.03.01.040

2.01.02.04.030

1.01.01.02.014

1.01.01.02.015

1.01.01.04.018

1.01.01.07.032

1.01.01.08.019

1.01.01.04.019

2.01.02.02.005

2.01.02.05.007

4.01.01.02.014

2.01.02.02.008

2.01.01.05.001

2.01.01.09.020

14/02/2022

25/07/2022

22/08/2022

22/08/2022

03/10/2022

06/06/2022

12/11/2022

18/02/2023

19/04/2023

13/03/2023

01/04/2023

30/10/2023

28/10/2023

28/10/2023

28/10/2023

28/10/2023

28/10/2023

30/10/2023

30/10/2023

28/10/2023

30/10/2023

12/02/2024

13/05/2024
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Sanliurfa Arkeoloji Miizesi ve
Gobeklitepe Miize Kiti Uzaktan
IEgitim Semineri

\Uzaktan Egitim Stireclerinde
Ogretim Becerilerinin Gelistirilmesi
Semineri

[lk Yardim Uzaktan Egitimi
Semineri

Kiitiiphane Organizasyonu ve
Kullanim1 Semineri

IFikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1
Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres
'Y Onetimi) Semineri

Kadina Kargi Siddeti Onleme
Semineri

Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri
Tlirk Mangalas1 Egitimi Semineri

'Y onetimsel Beceriler Semineri
INeuro Linguistic Programming
(NLP) ye Giris Semineri
Ogretmenin Fabrika Ayarlari
Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

IMatematik Dersi Yaz Okulu Tanitim
Semineri

Bireysellestirilmis Egitim Programi
Hazirlama Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Sinif I¢i Olgme ve Degerlendirme
Semineri

Kapsayic1 Egitim Semineri

Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas
Semineri

/Adobe Tllustrator ile Grafik Tasarimi
[Egitimi Semineri 1

IAfet ve Acil Durum Temel
Kavramlar Semineri

Beyin Temelli Ogrenme Semineri
Proje Hazirlama Siiregleri Semineri
Ortadgretimde Tasarim Odakl
IDiistince Semineri

Yeni Nesil Ogrenme Semineri
Egitimde Sanal Gergeklik ve
IArtirilmis Gergeklik Semineri
Etkili fletisim ve Sinir Cizebilme
Semineri

IErasmus+Genel Bilgilendirme ve
IErasmus+ Okul Egitimi Semineri
Genclerle iletisim Semineri

IProje Hazirlama Siirecleri Semineri
e Twinning, Erasmus+Proje ve
IEtkinlikleri Semineri

Okul Yoneticilerinin Mesleki
Gelisim Sorumluluklar1 Semineri
Ortadgretimde Simf I¢i
IDegerlendirme Semineri

Sosyal Sorumluluk ve Toplum
Hizmeti Calismalar1 Semineri

2.01.01.02.051 -

1.01.01.08.014 -

1.02.04.01.021 -
2.02.06.09.005 -
2.01.03.01.009 -

1.02.03.02.004 -
1.02.04.01.023 -

2.01.01.09.060 -
2.01.03.01.025 -

4.01.03.03.004 -

2.01.01.02.065 -

2.01.01.02.068 -
2.01.01.02.067 -
2.01.03.01.035 -

2.01.01.08.010 -
2.01.03.01.080 -
2.01.01.06.018 -

2.01.03.01.006 -
2.01.03.01.083 -
1.01.01.04.017 -

2.01.03.01.120 -
2.01.03.01.122 -
2.01.03.01.099 -

2.01.03.01.172 -

2.01.03.01.175 -
2.01.03.01.097

2.01.03.01.098 -

2.01.03.01.102 -
2.01.03.01.148 -

2.01.03.01.099 -
2.01.03.01.132 -
2.01.03.01.168 -
2.01.03.01.171 -

2.01.03.01.173 -

28/03/2022

9/05/2022

08/02/2022
11/02/2022
08/02/2022

16/04/2022
15/04/2022

16/04/2022
09/04/2022

16/04/2022

18/06/2022
25/06/2022

24/06/2022

09/07/2022

12/01/2023
27/01/2023
04/02/2023

31/01/2023
25/02/2023
17/04/2023

27/05/2023
27/05/2023
18/08/2023

21/10/2023

21/10/2023
24/06/2023

24/06/2023

24/06/2023
24/06/2023

18/08/2023
21/10/2023
21/10/2023
21/10/2023

21/10/2023
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TUBITAK Projesi Hazirlama

2.01.03.01.174 - 21/10/2023
'Yontem ve Teknikleri Semineri
Yeni Nesil Ogrenme Semineri 5 1 03 01,175 - D1/10/2023
Bilgi Toplumu ve Siber Giivenlik
Egitimi Semineri 2.01.02.05.005 - 28/10/2023
Sosyal Etkinlikler, Kuliip
[Faaliyetleri ve Toplum Hizmeti 2.01.03.01.151 - 28/10/2023
Caligmalar1 Semineri
Okul Yoneticilerinin Rehberlik 2.01.03.01.169 - 28/10/2023
Koordinasyon Egitimi Semineri
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen 0.01.03.01.185 - 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri b 01.03.01.145 - 15/12/2023
SimuLearn Platformu Egitimi
Semineri 2.01.02.04.033 - 04/01/2024
Ayse ERTURK TDE Calisanlar Temel is Saglig: ve 4.01.04.02.040 - 28/02/2024
Giivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
Calisanlarin Temel is Saghig: ve 4.01.04.02.025 - 10/03/2022
Glivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)
TEKNOFEST Yarigmalari Projeleri |)77980348
Hazirlama Semineri 0171172022
'Y 6netimsel Beceriler Semineri +01.03.03.004 - 16/04/2022
Sunu Hazirlama Programu (Office
PowerPoint) Egitimi Semineri 1.01.01.03.017 - 09/04/2022
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 - 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri |1 (2.03.02.006 - 05/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 - b4/06/2022
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
'Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve 3.03.01.02.001 -
Basogretmenlik Stireci Semineri T 25/06/2022
Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri 3.03.01.02.002 - 18/07/2022
Cocuk Resimleri Analizi Semineri |1.05.01.01.005 - 10/09/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler ~ [2.01.01.02.074 - 19/11/2022
[Egitimi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 - 10/02/2023
[Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri [2.01.03.01.095 - 19/04/2023
ve Onemi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt — p 02.04.01.071 - b 4/06/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen |, 11 03 01,185 -
Bilgilendirme Semineri A 16/11/2023
Hijyen Egitimi Semineri
2.01.03.01.144 - 04/02/2024
Aysegiil UZUN Matematik Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve 4.01.04.02.040 - 13/03/2024
Glivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
TEKNOFEST ¥m1§malarl Projeleri 51575348 - 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve
[nternet Okuryazarlig1) Semineri 1.01.01.08.016 - 16/04/2022
insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet
Egitimi Semineri 2.02.06.07.008 - 15/04/2022
1.02.03.02.004 - 16/04/2022

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres

'Y Onetimi) Semineri
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INeuro Linguistic Programming 2.01.01.02.065 - 18/06/2022
(NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 - 24/06/2022
Ogretmenin Fabrika Ayarlari 2.01.01.02.068 - 25/06/2022
Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim 3.03.01.02.002 - 18/07/2022
Programi1 Semineri
Satrang Egitimi Semineri 4 1.05.01.01.009 - 13/11/2022
Sorgulama Temelli Matematik
Egltlml Semineri 2.02.03.05.020 - 19/11/2022
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1  [2.01.03.01.080 - 17/02/2023
[Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 - 19/04/2023
[Zaman YoOnetimi Semineri 2.01.03.01.101 - 19/04/2023
Stres YOnetimi Semineri 2.01.03.01.100 24/06/2023
5 Kelimel Hikaye Semineri 2.01.03.01.110 - 24/06/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayt [2.02.04.01.071 - 24/06/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
e Twinning, Erasmus+Projeve 1 1 03 91 13 - 18/11/2023
IEtkinlikleri Semineri
Ztimrelerin Etkin Kullanimi
Semineri 2.01.03.01.152 - 18/11/2023
Okul Yoneticilerinin Rehberlik 2.01.03.01.169 - 18/11/2023
IKoordinasyon Egitimi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen [2.01.03.01.185 - 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Banu TUNCAY Beden Egitimi [Depremde Arama ve Kurtarma 4.01.04.02.042 - 06/05/2024
Egitimi Kursu
Mesleki Caligma - Siber Giivenlige |1 01.01.08.013 - 19/11/2021
Giris Egitimi Semineri
Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve
internet Okuryazarlig1) Semineri 1.01.01.08.016 - 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri
1.02.03.02.006 - 25/06/2022
Ogretmenin Fabrika Ayarlar
Semineri 2.01.01.02.068 - 25/06/2022
Cebrail SERTDEMIR Bilisim Calisanlarin Temel Is Saglig ve 264.01.04.02.025 12/01/2023
Teknolojileri Gﬁvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
Isyerleri) )
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve 4.01.04.02.040 28/02/2024
Giivenligi Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az
Tehlikeli Isyerleri) ) 17/01/2022
Sosyal Medya Kullanimu ve Iletisim 4.01.04.02.023
Semineri
le-Smav Uygulama ve Izleme Sorumlusu
Kursu ) 4.01.04.02.023 17/01/2022
Sosyal Medya Kullanimu ve Iletisim 2.02.06.06.004 24/06/2022
Semineri
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
[Uzman Ogretmenlik Egitim Programi  [3.03.01.02.002 18/07/2022
Semineri
Kitap ve Hayat Semineri 1.02.01.01.019 10/09/2022
(Ogretmen Olmak Semineri 1.02.02.02.004 19/11/2022
[Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2.01.03.01.085 19/04/2023
pl.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023 2.01.03.01.119
|Afet ve Acil Durum Temel Kavramlar  2.01.03.01.120 24/06/2023
Semineri .
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen 2.01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
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Cem ASCI Mobilya ve i(; Calisanlarin Temel Is Saglig ve 4.01.04.02.040 28/02/2024
Mekan Giivenligi
Tasarimi Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az Tehlikeli ~ (4.02.02.01.001 11/05/2023
[syerleri)
lilk Yardim Egitimi Kursu 2.01.01.09.036 16/04/2022
(Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 4.01.03.03.004 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri 1.02.03.02.005 25/06/2022
'Y 6netimsel Beceriler Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Kendilik Cesareti Semineri 1.02.01.01.019 10/09/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.074 19/11/2022
Kitap ve Hayat Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi[2.01.03.01.098 24/06/2023
Semineri
[Zaman Yonetimi Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
Etkili [letisim ve Sinir Cizebilme 2.01.03.01.185 16/11/2023
Semineri
(Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici [2.01.03.01.145 16/02/2024
Ozellikleri Semineri
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen 2.01.03.01.144 24/02/2024
Bilgilendirme Semineri
bkullarda Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 24/02/2024
Hijyen Egitimi Semineri
Erkan KASIK [Elektrik [k Yardim Egitimi Sertifika Yenileme 14.02.02.01.024 7/05/2024
Elektronik Kursu
Teknolojileri Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve 4.01.04.02.025 10/03/2022
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve 4.01.04.02.040 28/02/2024
Giivenligi Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az
Tehlikeli Isyerleri) 22/02/2023
le-Sinav Uygulama ve izleme Sorumlusu $4.01.04.02.023
Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaglamak Semineri 1.02.03.02.006 25/06/2022
Ogretmenin Fabrika Ayarlar1 Semineri  [2.01.01.02.068 25/06/2022
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi 3.03.01.02.002 18/07/2022
Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi[2.01.01.02.074 19/11/2022
Semineri
Baglmllllkla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 17/02/2023
Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve Dijital {1.02.03.02.00 19/04/2023
(Obezite Semineri
lAfet Sonras1 Ruh Sagligi Seminer 2.01.03.01.116 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici [2.02.04.01.071 01/07/2023
Ozellikleri Semineri
Genglerle iletisim Semineri 2.01.03.01.148 08/07/2023
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen 2.01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
IRisk Degerlendirme Egitimi Semineri  |4.01.04.02.037 02/05/2023
Esin KILINCKAN Yenilenebilir [Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve 4.01.04.02.025 24/04/2024
Enerji Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
Teknolojileri  fisyerleri) ) .
IAktif Ogrenme Y ontem ve Teknikleri  2.01.01.07.065 08/10/2023
Semineri
tBig:imlendin'ci Degerlendirme Semineri [2.01.01.06.020 08/10/2023
Elestirel Diisiinme Becerileri Semineri 1 2.01.01.03.016 08/10/2023
insan Haklar1 ve Demokrasi Semineri ORI 18/04/2024
Siber Giivenlige Giris Egitlml Semineri |1.01.01.08.013 15/11/2023
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
|Adaylik Zorunlu Hizmet I¢i Egitim
Sem}i/neri gL e 4.01.04.01.028 02/11/2023
. o R7/11/2023
Tiirkgenin Kullanimi ve Diksiyon 2.01.03.01.064
[Uzaktan Egitim Semineri b3/12/2023
Cevre ve Sifir Atik Semineri L LIl
|Aday Ogretmenlik Uyum Egitimi 2.01.03.01.013 b3/12/2023

Semineri
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(Gecici Koruma Statiisiindeki Cocuklara [2.01.03.01.012 - 12/04/2024
IRehberlik Hizmetleri Semineri
Faruk ERGUNER Tesisat Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve

Teknolojisi ve (Glivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 - 28/02/202

[klimlendirme |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
Calisanlarm Temel is Saglig: ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 - 08/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli igyerleri) R
Gaz Yakici Cihaz Montaj ve Servis
Teknikleri Kursu 2.02.08.24.001 - 12/09/2022
[1k Yardim Egitimi Sertifika
Yenileme Kursu #.02.02.01.024 - 07/05/2024
IMotorlu Tagit Stirticiileri Uygulama
Sinavi Sorumlusu Kursu 4.02.02.01.020 - 12/02/2022
Calisanlarin Temel is Saglig: ve
Guivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli |4 01.04.02.025 - 10/03/2022
[syerleri)
TEKNOFEST Yarigmalar Projeleri
IHazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci
Olusturma Egitimi Semineri 2.01.01.09.036 - 16/04/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 - 24/06/2022
Sosyal Medya Kullanimi ve iletisim
Semineri 2.02.06.06.004 - 04/06/2022
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar
[cin Matematik Oyunlar1 Semineri 0. 02.02.02.038
Cagdas Ogrenme ? Ogretme 19/04/2023
'Y aklagimlar1 Semineri
Bilgi Toplumu ve Siber Glivenlik 2.01.03.01.123 18/11/2023
[Egitimi Semineri
Okul Yoneticilerinin Rehberlik
Koordinasyon Egitimi Semineri 2.01.03.01.169 18/11/2023
Kariyer Planlama Semineri 2.01.03.01.135 18/11/2023
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi 2.01.03.01.137 18/11/2023
Semineri
[Faaliyetleri ve Toplum Hizmeti
Caligmalar1 Semineri
Fikri Miilkiyet Haklari Semineri 2.01.03.01.134 18/11/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 18/11/2023
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri

Fatih ERCELEP Yenilenebilir  [Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve

Enerji Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024

Teknolojileri |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
/Arduino ile Robotik Kodlama Temel||.01.01.01.003 07/03/2022
Seviye Egitimi Kursu
Arduino Uygulamalar (Temel 2.02.08.05.051 07/03/2022
Seviye) Kursu
Bilgi Destekli Robot T
o A eI ROt TS b 02.08.15.010 D1/03/2022
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
IEnerji Verimliligi Semineri 0.02.03.02.008 09/04/2022
Sanal Gergeklik Uygulamalari ile 17/10/2022

Kariyer Rehberligi Semineri

1.02.02.01.009
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[Ik Yardim Uzaktan Egitimi 1.02.04.01.021 8/02/2022
Semineri
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 b.01.03.01.080 10/02/2023
IAfet Sonrasi Ortadgretim
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Bgcerilerinin GelistirilmeZi Semineri 2.01.03.01.143 15/04/2023
Etkili fletisim ve Siir Cizebilme
Semineri 2.01.03.01.098 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri [2.01.03.01.145 23/02/2024
Gizem CILESiZOGLU Matematik Calisanlarn Temel is Saglig: ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli igyerleri)
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri |1.02.03.02.006 05/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 04/06/2022
Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi  [1.02.04.01.015 17/11/2022
Semineri
ve Onemi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Goktiirk TEMEL Bilisim Calisanlarin Temel Is Saghig: ve
Teknolojileri  |Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
Calisanlarin Temel is Saghig: ve
Gitvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli |y 1 04 02,025 10/03/2022
[syerleri)
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve
[nternet Okuryazarlig1) Semineri 1.01.01.08.016 - 16/04/2022
Uzman Ogretmenlik Egitim
IProgrami Semineri 3.03.01.02.002 18/07/2022
Ogretmen Olmak Semineri 1.02.02.02.004 03/09/2022
IZor Durumlarin YOnetimi, Mesleki
Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve 201.03.01.032 19/1172022
IEgitim Semineri
[Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 19/04/2023
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri  [2.01.03.01.119 24/06/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
[Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
l;iSk. Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 02/05/2023
emineri
Hijyen Egitimi Semineri ) 01.03.01.144 17/02/2024
Giliven BODUR Elektrik Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Elektronik Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
Teknolojileri |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
Galisanlann Temel Is Saghgive |y o1 04 02 025 10/03/2022
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Gtivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)

e-Sinav Uygulama ve izleme 4.01.04.02.023 22/02/2023
Sorumlusu Kursu
TEKNOFEST Yarismalar1 Projeleri 2022280348 1/11/2022
Hazirlama Semineri
COCuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri R
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri 1.02.03.02.006 25/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
'Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve[3.03.01.02.001 25/06/2022
Basogretmenlik Stireci Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler  p 01.01.02.074 19/11/2022
[Egitimi Semineri
[Zor Durumlarin Y 6netimi, Mesleki
’ 2.01.03.01.032 19/11/2022
IDoyum, Bilgelik Psikolojisi, 01.03.01.03 oI1720
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve
[Egitim Semineri
Bagimlhihikla Miicadele Semineri 1 [2.01.03.01.080 10/02/2023
[Turk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 19/04/2023
Zaman YOnetimi Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi 2.01.03.01.137 4/06/2023
Semineri
Genglerle lletisim Semineri 2.01.03.01.148 D4/06/2023
Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri 3.03.01.02.002 17/07/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Halil BODUR Elektrik Bilgisayar Kullanim Kursu 2003280130 08/12/2003
IElektronik (Windows, Word ve Internet)
Teknolojileri |Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve 4.01.04.02.040 08/02/2024
Guivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
Calisanlarin Temel is Saglig1 ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli [*-01-04.02.025 10/03/2022
[syerleri)
{1k Yardim Egitimi Sertifika
'Yenileme Kursu 4.02.02.01.024 08/05/2024
TEKNOFEST Yarismalar1 Projeleri 2022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve 16/04/2022
[nternet Okuryazarlig1) Semineri 1.01.01.08.016
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri 1.02.03.02.006 05/06/2022
INeuro Linguistic Programmin
NLP é S osra g 2.01.01.02.065 18/06/2022
(NLP) ye Giri5 Semineri 2.01.01.02.067 D4/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri o
IBasogretmenlik Egitim Programi
Seminert 3.03.01.02.003 18/07/2022
Kitap ve Hayat Semineri 1.02.01.01.01
02.01.01.019 03/09/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler
[Egitimi Semineri 2.01.01.02.074 19/11/2022
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri  [2.01.03.01.085 19/04/2023
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi
ineri 2.01.03.01.137
Semineri D4/06/2023
A : Osrenciler 2.02.04.01.071
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt b4/06/2023

[Edici Ozellikleri Semineri
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IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen [2.01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri

Hayri SEN Rehberlik Okulda Bagimliliga Miidahale
(OBM) Uygulayict Egitimi Kursu ~ 2.02.04.02.027 06/11/2023
Akran Zorbaligl Semineri 2.01.01.09.056 23/04/2022
Ihmal ve Istismar Semineri 2.01.01.09.057 23/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri |1.02.03.02.006 05/06/2022
Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Se{nme.rl . ... . []3.03.01.02.002 18/07/2022
Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi \j 02.04.01.015 17/11/2022
Semineri
Kaynastirma/Biitlinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim 2.01.03.01.050 13/0472023
Odas1 Hizmetinde Egitim
[Uygulamalar1 Semineri
[Zaman YOnetimi Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Medeniyet ve Kiiltlir Cergevesinde
Rehberlik ve Psikolojik Danisma 2.02.04.02.037 13/03/2023
Hizmetleri Semineri

ibrahim HAKYEMEZ Tiirk Dili ve  |Galisanlarin Temel Is Saghig1 ve

[Edebiyati Glivenligi Egitimi Kursu

(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)  14.01.04.02.040 13/03/2024
{1k Yardim Egitimi Sertifika
Yenileme Rursu 4.02.02.01.024 08/05/2024
Calisanlarin Temel [s Saghig ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
isyerleri) 4.01.04.02.025 10/03/2022
Kiitiiphane Organizasyonu ve
Kullanimi Semineri 2.02.06.09.005 11/02/2022
IAtik Yonetimi ve Sifir Atik
Semineri 2.01.03.01.013 17/02/2022
Kendilik Cesareti Semineri 1.02.03.02.005 25/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
gzman Ogsretme“l.lk Egitim 3.03.01.02.002 18/07/2022
rogrami semunett - 1.02.02.02.004 10/09/2022
Ogretmen Olmak Semineri
Satrang Egitimi Semineri 3 1.05.01.01.008 13/11/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler b 01.01.02.074 19/11/2022
[Egitimi Semineri R
Etkili fletisim ve Sinir Cizebilme .01.03.01.098
Semineri WLUS.UL 24/06/2023
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 | 1.03.01.080 10/02/2023
[Turk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri | 01.03.01.095 19/04/2023
ve Onemi Semineri
IEdebiyat ve Toplum Semineri .01.03.01.096 19/04/2023
5 Kelimel Hikdye Semineri 0. 01.03.01.110 D4/06/2023
Genglerle Iletisim Semineri 0.01.03.01.148 b4/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen | 01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
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Okullarda Hijyen Egitimi Semineri [2.01.03.01.145 16/02/2024
[lhan KACAR Tarih Calisanlarin Temel Is Saghg1 ve

Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024

(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)

i1k Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 08/05/2024
'Yenileme Kursu
Caliganlarin Temel Is Saghgive |y o1 04 02,025 10/03/2022
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)

Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
TEKNOFEST Yarigmalari Projeleri (2022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri
IMerhamet ve Yavaglamak Semineri |1 .02.03.02.006 05/06/2022
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve 3.03.01.02.001 05/06/2022
Basogretmenlik Stireci Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri 3.03.01.02.002 18/07/2022
Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi
oo e s eyl FIYano B 1.02.04.01.015 771172022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler ~ [2.01.01.02.074 19/11/2022
[Egitimi Semineri
Tarih, Kiiltlir ve Medeniyet Bilinci [2.01.03.01.109 05/01/2023
Semineri
Tirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri p 01.03.01.095 19/04/2023
ve Onemi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Kaynastirma/Biitlinlestirme 2:01.03.01.080 17/02/2023
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim
Odas1 Hizmetinde Egitim 2.01.03.01.050 19/04/2023
\Uygulamalar1 Semineri
Afet ve Acil Durum Temel 2.01.03.01.120 D4/06/2023
Kavramlar Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 202001071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023

lkay CURGUL Tarih Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)

ilk Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 06/05/2024
Yenileme Kursu
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
g‘;!ﬁiﬁ?l Egitim Kursu (Tehlikeli 1, ) 4 02 025 10/03/2022
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri [2-01-03-01.095 19/04/2023
ve Onemi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayt~ 2-02.04.01.071 24/06/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri (1.02.03.02.006 25/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Uzman Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri 3.03.01.02.002 18/07/2022
Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi  1.02.04.01.015 17/11/2022
Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler b 01.01.02.074 19/11/2022

IEgitimi Semineri

[Zor Durumlarin YOnetimi, Mesleki
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Doyum, Bilgelik Psikolojisi, 2.01.03.01.032 19/11/2022
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve
IEgitim Semineri
[Tarih, Kiiltlir ve Medeniyet Bilinci
Semineri 2.01.03.01.109 05/01/2023
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
2.01.03.01.080 10/02/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
[shak AYDINHAN Din Kiil. Ve  |Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu  [2.02.03.02.007 25/07/2022
/Ahlak Bil. Uzaktan Egitim Siirecinde, Tasarim
ve Yonetim Becerilerinin 2.01.02.04.010 19/09/2022
Gelistirilmesi Kursu
[k Yardim Egitimi Kursu 4.02.02.01.001 02/03/2023
IMotorlu Tagit Stirticiileri Uygulama
S S lusu K
havi Sorumiust Brsu 4.02.02.01.020 12/02/2022
Calisanlarn Temel is Saghig: ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli [#-01.04.02.025 24/04/2024
[syerleri)
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
Tiirk Mangalas1 Egitimi Semineri 2 01.03.01.025 09/04/2022
Yonetimsel Beceriler Semineri 4.01.03.03.004 16/04/2022
Ogretmen Olmak Semineri 2.01.01.02.067 24/06/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler
[Egitimi Semineri o PR.01.01.02.074 19/11/2022
Baglmllllkla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 10/02/2023
(opiin Yolculugu ve Geri Dontisim b 1,03.01.026 19/11/2022
Semineri
Tark M1t.010]1s¥n1n_Eg1t1mdek1 Yeri b 01.03.01.095 h0/04/2023
ve Onemi Semineri
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi
Semineri 2.01.03.01.137 24/06/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
[smail KARADENIZ Mobilya ve I¢ |Calisanlarin Temel Is Saghig1 ve
Mekan Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
Tasarimi (Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
ik Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 06/05/2024
Yenileme Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri 2022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri 5 01.01.09.060 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri 1.02.03.02.006
Hizmet i¢i Egitimde Yeni e 25/06/2022
Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve 3.03.01.02.001
Bagdgretmenlik Siireci Semineri R 25/06/2022
Bagimlilikla Miicadele Semineri I 5 41 03.01.080 10/02/2023
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri | 51 03 01.08 19/04/2023
Kaynastirma/Biitlinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim | )1 03.01.050 19/04/2023
Odas1 Hizmetinde Egitim
\Uygulamalar1 Semineri
[Zaman YOnetimi Semineri 0.01.03.01.101 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 24/06/2023
2.02.04.01.071 52/05/2023

Risk Degerlendirme Egitimi
Semineri

4.01.04.02.037
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Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
[smail 0ZTURK Din Kiil. Ve  |Calisanlarin Temel Is Saghg ve
\Ahlak Bil. Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlil_(eli Isyerleri)
Cahsanlarin Temel I Sagligive  14.01.04.02.025 24/04/2024
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)
Tilirk Mangalasi Egitimi Semineri 2.01.03.01.025 9/04/2022
Merhamet ve Yavaslamak Semineri |1.02.03.02.006 25/06/2022
Basogretmenlik Egitim Programi
Semineri 3.03.01.02.003 18/07/2022
Ogretmen Olmak Semineri 1.02.02.02.004 10/09/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler  [2.01.01.02.074 19/11/2022
[Egitimi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 17/02/2023
Afet Sonrast Ilkokul
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek 1 3 01,140 18/04/2023
IBecerilerinin Gelistirilmesi Semineri
\Uluslararas1 Mangala Oyunlar1
Semineri 2 2.01.03.01.105 23/06/2023
Kadir UNAL TDE Calisanlarin Temel Is Saghig: ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli $#.01.04.02.025 10/03/2022
[syerleri) i
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen  2.01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 5 01.01.09.036 16/04/2022
Olugturma Egitimi Semineri T
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri
erhamet ve Tavagiamak Semnert 1y 5> 03.02.006 D5/06/2022
Baslangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi
Semineri 1.02.04.01.015 17/11/2022
[Tirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
Uzman Ogretmenlik Egitim 3.03.01.02.002 17/07/2023
IProgrami Semineri
Kiirsat 0ZYILMAZ Fizik Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Glivenligi Egitimi Kursu
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)  14.01.04.02.040 28/02/2024
{1k Yardim Egitimi Sertifika
Yenileme Kursu 4.02.02.01.024 06/05/2024
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
Neuro Linguistic Programming 2.01.01.02.065 18/06/2022
(NLP) ye Giris Semineri
) 2.01.01.02.067 24/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler | 1.01.02.074 19/11/2022
IEgitimi Semineri
IBagimlilikla Miicadele Semineri 1 b 01.03.01.080 10/02/2023
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri 2:01.03.01.085 19/04/2023
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IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen [2.01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Stres Y6netimi Semineri 2.01.03.01.100 24/06/2023
Levent SAGIR Beden Egitimi |Afet Egitimi Okul Sorumlusu Kursu ¢4.01.03.01.001 23/11/2022
Caliganlarin Temel Is Saghg1 ve
Guivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli  |4.01.04.02.025 10/03/2022
[syerleri)
Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu
Depremde Arama vegKurtarma 2.02.03.02.007 03/04/2023
Egitimi Kursu 4.01.04.02.042 06/05/2024
Calisanlarin Temel is Saglig: ve
Guivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli igyerleri)
TEKNOFEST Yarlsmalarl Projeleri 2022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Kisisel Zaman Yonetim Semineri b 01.03.01.164 09/03/2024
Ogretmenin Fabrika Ayarlar1
Semineri 2.01.01.02.068 25/06/2022
Oyun Terapisinin Egitim Ortaminda
Kullanim1 Semineri 2.01.03.01.042 04/02/2023
ILisede Drama Egitimi Semineri 2.01.01.03.019 25/02/2023
Bagimlhihikla Miicadele Semineri 1  [2.01.03.01.080 03/02/2023
Genglerle {letisim Semineri 2.01.03.01.148 24/06/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt  2.02.04.01.071 24/06/2023
IEdici Ozellikleri Semineri
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi 0.01.03.01.137 26/08/2023
Semineri
?fet ve Acil Du_rum_ Temel b 01.03.01.120 30/09/2023
avramlar Semineri
ﬁiﬁﬁg&?@;ﬁﬂ;‘ﬁ Ofretomen 2.01.03.01.185 16/11/2023
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 24/02/2024
Mehmet IBALAK Elektrik Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Elektronik Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
Teknolojileri |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
ik Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 06/05/2024
Yenileme Kursu
e-Sinav Uygulama ve Izleme 4.01.04.02.023 02/02/2023
Sorumlusu Kursu
Calisanlarin Temel is Saglig1 ve
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli [+-01-04.02.025 10/03/2022
[syerleri)
e-Sinav Uygulama ve izleme 4.01.04.02.023 22/02/2023
Sorumlusu Kursu
Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve
Guivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 D8/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
I1k Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 06/05/2024
Yenileme Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres
Y 6netimi) Semineri 1.02.03.02.004 16/04/2022
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci
Olusturma Egitimi Semineri 2.01.01.09.036 16/04/2022
Insan Haklar1, Demokrasi ve Adalet [2.02.06.07.008 15/04/2022
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[Egitimi Semineri

INeuro Linguistic Programming 2.01.01.02.065 18/06/2022
(NLP) ye Giris Semineri
Kitap ve Hayat Semineri 1.02.01.01.019 3/09/2022
Hiz Caginda Ogretmen Olmak ve
Dijital Obezite Semineri 1.02.03.02.007 10/09/2022
Copiin Yolculugu ve Geri Doniisiim
Semineri 2.01.03.01.026
19/11/2022
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 [2.01.03.01.080 10/02/2023
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri [2.01.03.01.085 19/04/2023
Zaman Yonetln']l vSemi.ner% 2.01.03.01.101 19/04/2023
Ozel Yetenekli Orencilerin Ayirt
E(‘i.ICI Ozevl}lklcs.rl Serplngn 2.02.04.01.071 b4/06/2023
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 17/02/2024
Okullarda Hijyen Egitimi Semineri [2.01.03.01.145
. 16/02/2024
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri (1.02.03.02.006 05/06/2022
[Zor Durumlarin Yonetimi, Mesleki
Doyum, Bilgelik Psikolojisi, 2.01.03.01.032
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve 25/06/2022
[Egitim Semineri
Hizmet i¢i Egitimde Yeni 3.03.01.02.001 25/06/2022
Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Stireci Semineri 2.01.03.01.119
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 24/06/2023
Gen(}]er]e Het]s]m Semineri 2.01.03.01.148
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen 24/06/2023
Bilgilendirme Semineri 0 01.03.01.185 16/11/2023
Mehmet Yasar VANLI Matematik Calisanlarin Temel Is Saghig: ve
Glivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
[k Yardlm Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 07/05/2024
'Yenileme Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri 01/11/2022
Hazirlama Semineri 2022280348
[Etkinlik Temelli Ders Tasarimi 2.01.01.04.017 11/02/2022
Semineri
ins.ap I-.Iaklar.l, ngokrasi ve Adalet b 02.06.07.00
[Egitimi Semineri 15/04/2022
Ikhm D§g1§1k11g1 ve Cevre Egitimi b 01.03.01.011 11/02/2022
Semineri
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri
7 1.02.03.02.006 25/06/202
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve[3.03.01.02.001 25/06/2022
IBasogretmenlik Stireci Semineri
[Uzman ('jgretn.lenllik Egitim 3 03.01.02.002 18/07/2022
IProgrami Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler 19/11/2022
Egitimi Semineri 2.01.01.02.074
Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi
o 01050117 2410612023
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1  2-01.03.01.080
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri [2.01.03.01.095
ve Onemi Semineri 19/04/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen | 01.03.01.185
Bilgilendirme Semineri 16/11/2023
Menekse BULUT Tiirk Dili ve  |Galisanlarin Temel Is Saghig1 ve
[Edebiyat1 Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli $#.01.04.02.025 10/03/2022

[syerleri)
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[Ik Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 2/05/2024
'Yenileme Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar Projeleri [p(22280348 1/11/2022
IHazirlama Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri b 01.01.02.067 b 4/06/2002.
[Zor Durumlarin Yonetimi, Mesleki
Doyum, Bilgelik Psikolojisi, 2.01.03.01.032 25/06/2022
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve
[Egitim Semineri
Sosyal Medya Kullanimu ve Iletisim [2.02.06.06.004 0 4/06/2022
Semineri
Hizmet I¢i Egitimde Yeni 3.03.01.02.001
Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve 25/06/2022
Basogretmenlik Stireci Semineri
Lisede Drama Egitimi Semineri ~ [>-01.01.03.019 19/11/2022
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 10/02/2023
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri  [2.01.03.01.085 19/04/2023
Tirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri |, 41 03.01.095
ve Onemi Semineri T 19/04/2023
Afet ve Acil Durum Temel
Kavramlar Semineri oY 24/06/2023
Aktif Ogretim Yontemleri Semineri [~ 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Murat KARADEMIR Biyoloji Calisanlarin Temel Is Saghig: ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlillieli Isyerleri)
Caliganlarin Temel Is Sagligi ve  14.01.04.02.025 10/03/2022
Giivenligi Egitim Kursu (Tehlikeli
[syerleri)
{1k Yardim Egitimi Sertifika
Yenileme Kursu 4.02.02.01.024 02/05/2024
TEKNOFEST Yarigmalar Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi 2.01.03.01.011 11/02/2022
Semineri
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres  [1.02.03.02.004 16/04/2022
Ybnetin}i) Semineri
Hizmet I¢i Egitimde Yeni 3.03.01.02.001 25/06/2022
'Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
IBasOgretmenlik Stireci Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim
Cocuk Resimleri Analizi Semineri
. 1.05.01.01.005 03/09/20222

. Cevre Egitimi ve Iklim Degisikligi
Ogretim Programl Tanitim Semineri 02.03.08.003 23/11/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler
Egitimi Semineri 2.01.01.02.074 19/11/2022
IBagimlilikla Miicadele Semineri 1

2.01.03.01.080 10/02/2023
Kaynastirma/Biitlinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim [2.01.03.01.050 19/04/2023
Odas1 Hizmetinde Egitim
[Uygulamalar1 Semineri
aman Yonetimi Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
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Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayt 2.02.04.01.071 24/06/2023
[Edici Ozellikleri Semineri
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen .01.03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Hijyen Egitimi Semineri 2.01.03.01.144 24/02/2024
Nursel BAYRAM [ngilizce Calisanlar Temel is Saglig: ve

Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
I1k Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 02/05/2024
'Yenileme Kursu
TEKNOFEST Yarigmalar Projeleri
Hazirlama Semineri 2022280348 01/11/2022
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci
Olusturma Egitimi Semineri 2.01.01.09.036 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri

e eaeme b
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 [~ 10/02/2023
[Zaman YOnetimi Semineri
Stres Yonetimi Seminer 2010301101 oo
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri 2:01:03:01:1 19 04/06/2023
Mesleki Gelisim Topluluklari
[ngilizce Ogretiminde Yazma ve
Okuryazarlik Becerilerinin 2.02.06.02.091 17/01/2023
Gelistirilmesi Semineri
IMesleki Gelisim Topluluklari
ingilizce Ogretiminde Konusma 2.02.06.02.089 06/06/2023
IBecerisinin Gelistirilmesine Y Onelik
'Y 6ntem ve Teknikler Semineri
Mesleki Gelisim Topluluklan 2.02.06.02.090 02/05/2023
[ngilizce Ogretiminde Sinif
'Y 6netimi Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

Okan HENDEN [ngilizce [1k Yardim Egitimi Sertifika
'Yenileme Kursu 4.02.02.01.024 03/05/2024
IMotorlu Tasit Siirticiileri Uygulama
Sinavi Sorumlusu Kursu 4.02.02.01.020 12/02/2022
lhmal ve Istismar Semineri 2.01.01.09.057 03/04/2022
Neuro Linguistic Programming 2.01.01.02.065 18/06/2022
(NLP) ye Giris Semineri
Mesleki Gelisim Topluluklari 2.02.06.02.086 06/10/2022
ingilizce Ogretiminde S6z1ii fletisim
Becerilerinin Gelistirilmesi i¢in
Yontem ve Teknikler Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1  [2-01.03.01.080 17/02/2023
[Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
[Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri
Mesleki Gelisim Topluluklar 2.01.03.01.185 16/11/2023
ingilizce Ogretiminde Yazma ve
Okuryazarlik Becerilerinin 2.02.06.02.091 17/01/2023
Gelistirilmesi Semineri
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri
2.02.06.02.089 06/06/2023

IMesleki Gelisim Topluluklari
ingilizce Ogretiminde Konusma
Becerisinin Gelistirilmesine Y 6nelik
Yontem ve Teknikler Semineri
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IMesleki Gelisim Topluluklar1 2.02.06.02.107 26/09/2023
[ngilizce Ogretiminde Sinif
'Yénetiminde Olumlu Iklimi
Olusturma Teknikleri Semineri

Pinar GOKCE Kimya Calisanlar Temel Is Saglig: ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
TEKNOFEST Yarl.smalarl Projeleri 0022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres
Y énetimi) Semineri 1.02.03.02.004 16/04/2022
A5 T 2.01.01.02.067 24/06/2022
Ogretmen Olmak Semineri
Ogretmenin Fabrika Ayarlar: 2.01.01.02.068 25/06/2022
Semineri
Uzman Oretmenlik Egitim 3.03.01.02.002 18/07/2022
Programi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2:01.03.01.080 1710212023
Kaynastirma/Biitlinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim 2.01.03.01.050 19/04/2023
Odasi Hizmetinde Egitim
Uygulamalari Semineri . P.01.03.01.085 19/04/2023
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri
Etkilii ile.tisim ve Sinir Cizebilme 5.01.03.01.098 04/06/2023
Semineri )
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen | (1 3 01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri

Sule YAKUPOGLU Rehberlik Calisanlarin Temel Is Saghig: ve
Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 06/03/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli isyerleri)
Cocuk Koruma Kanunu Danismanlik2.02.04.02.021 16/02/2022
Tedbiri Kararlar1 Uygulayici
Yetistirme Kursu 2.02.04.01.044 08/05/2023
Dil ve Konusma Gugliigii Kursu
Okulda Bagimliliga Miidahale 2.02.04.02.027 06/11/2023
(OBM) Uygulayici Egitimi Kursu
Dijital Okuryazarlik (Bilgi ve 1 01.01.08.016 16/04/2022
Internet Okuryazarligl) Semineri
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri

1.02.03.02.006 25/06/2022

Oyun Terapisinin Egitim Ortaminda 2.01.03.01.042 19/11/2022
Kullanim1 Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 2 [>-02-04.02.036 09/02/2023
Zaman Yénetimi Semineri 2.01.03.01.101 19/04/2023
Genglerle iletisim Semineri 2.01.03.01.148 04/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen  [-01:03.01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
Medeniyet ve Kiiltiir Cercevesinde [2.02.04.02.037 20/03/2023
IRehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Semineri

Tank ICTEN Bilisim [Ik Yardim Egitimi Sertifika 4.02.02.01.024 03/05/2024

Teknolojileri  |Yenileme Kursu

3DS Max Egitimi Kursu 1.01.01.05.011 03/10/2022
e-Sinav Uygulama ve Izleme
Sorumlusu Kursu 4.01.04.02.023 02/02/2023
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TEKNOFEST Yarismalari Projeleri [2022280348 1/11/2022
IHazirlama Semineri
IAdobe Tllustrator ile Grafik Tasarim|1.01.01.04.017 14/04/2023
[Egitimi Semineri 1
Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve 1.01.01.08.016 16/04/2022
[nternet Okuryazarhig1) Semineri
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
'Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve[3.03.01.02.001 25/06/2022
Basogretmenlik Stireci Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim 3.03.01.02.002 18/07/2022
Programi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 10/02/2023
[Egitimde Sanal Gergeklik ve
Artinlmis Gergeklik Semineri 2.01.03.01.097 24/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri
Hijyen Egitimi Semineri
2.01.03.01.144 17/02/2024
'Yunus YAKUPOGLU Elektrik Calisanlarin Temel is Saghig: ve 28/02/2024
[Elektronik Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040
Teknolojileri  |(Tehlikeli/Az Tehlikeli Isyerleri)
TEKNOFEST Yarismalar1 Projeleri 2022280348 P1/1172022
Hazirlama Semineri
Dijital Okuryazarhk ( Bilgi ve 16/04/2022
[nternet Okuryazarlig1) Semineri 1.01.01.08.016
10/02/2023
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen  [-01-03-01.185 16/11/2023
Bilgilendirme Semineri
(S;:gllillrllezolculugu ve Geri Dontlisim b 01.03.01.026 L9/11/2002
iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi  [01-03-01.011 25/02/2022
Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri [1-02.03.02.006 5/06/2022
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar
[cin Matematik Oyunlar1 Semineri 2.02.02.02.038 19/04/2023
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2.02.04.01.071 04/06/2023
e Twinning, Erasmus+Proje ve
IEtkinlikleri Semineri 2.01.03.01.132 11/11/2023
'Yusuf AKDEMIR Elektrik e-Sinav Uygulama ve izleme 4.01.04.02.023
Elektronik Sorumlusu Kursu 22/02/2023
Teknolojileri [TEKNOFEST Yarigmalar1 Projeleri (7022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Ogretimsel Liderlik Semineri 2.01.01.02.061 16/04/2022
Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri  [2.01.01.09.060 16/04/2022
IMerhamet ve Yavaslamak Semineri [1.02.03.02.006 25/06/2022
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler
Egitimi Semineri 2.01.01.02.074 19/11/2022
IZor Durumlarin YOnetimi, Mesleki
Doyum, Bilgelik Psikolojisi, 2.01.03.01.032 19/11/2022
IBilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve
Egitim Semineri 2.02.06.06.004 18/11/2022
Sosyal Medya Kullanimi ve {letisim
Semineri
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri b.01.03.01.119 b 4/06/2023
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Genglerle Iletisim Semineri 2.01.03.01.148 24/06/2023
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 [2.01.03.01.080 10/02/2023
[Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri
ve Onemi Semineri 2.01.03.01.095 19/04/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri 2.01.03.01.185 16/11/2023
Risk Degerlendirme Egitimi 4.01.04.02.037 22/05/2023
Semineri
Zerrin EGE Matematik Calisanlarm Temel is Saglig: ve

Giivenligi Egitimi Kursu 4.01.04.02.040 28/02/2024
(Tehlikeli/Az Tehlikeli igyerleri)
TEKNOFEST Yarlsmalarl Projeleri 2022280348 01/11/2022
Hazirlama Semineri
Kadina Kargi Siddeti Onleme 1.02.04.01.023 15/04/2022
Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci 2.01.01.09.036 16/04/2022
Olusturma Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri (1-02.03.02.006 25/06/2022
Hizmet I¢i Egitimde Yeni
'Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve 3.03.01.02.001 25/06/2022
Basogretmenlik Stireci Semineri
Basogretmenlik Egitim Programi
Semineri 3.03.01.02.003 18/07/2022
Baglangi¢ Diizeyi Piyano Egitimi [ 02.04.01.015 17/11/2022
Semineri
Sorgulama Temelli Matematik 0.02.03.05.020 19/11/2022
[Egitimi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2.01.03.01.080 17/02/2023
Tirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri 2.01.03.01.095 19/04/2023
ve Onemi Semineri
Zaman Yo6netimi Semineri b 01.03.01.101 22/04/2023

. 2.01.03.01.148 24/06/2023
Genglerle Iletisim Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri 2:02.04.01.071 p4/06/2023
IMEB Birim Amirlerinin Ogretmen

16/11/2023

Bilgilendirme Semineri

2.01.03.01.185

Tablo 9. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Memur 1 1
2 Hizmetli 3 2 5
3 Ascl 2 0 2
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Tablo 10. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisganin Unvam

Gorevleri

[dari isleri planlamak ve denetlemek

Okul /Kurum
Miudiiri
o egitim ve 6gretim, yonetim, rehberlik ve denetim islerinin planli, diizenli ve amacina uygun olarak
Mudir Bag ylriitiilmesini saglamak
Yardimcisi
o Ogrenci ve 6gretmen islerini planlamak ve denetlemek
Midiir Yardimcisi

Atolye ve Boliim
Sefleri

/Alan/dal ile ilgili is ve islemleri planlamak ve denetlemek

Ogretmenler

Egitim 6gretim faaliyetlerini yliriitmek, sosyal-kiiltiirel-sportif faaliyetleri planlamak ve yiirtitmek

Yardimci Hizmetler
Personeli

Okul ve gevresinin temizlik ve diizenini saglamak
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Tablo 11. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Danismanhk Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile flgili
7 g Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
= £ Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi
& 2
: ~ B
2 = = £ =
2 2 £ _ | & g =
2y 57 o @ — 2 ~ = Y
= A & 5 @ G = ® 2 S
= =] = = < = L
a @ 5 ) % wn < L :0
= - 2z | S 3 - z | g 5 =
) - o E £ E £ = | E E S
S > g g & ) 5 3 2 | © 3 =
= [l S =5 S [ = = = = b =
7 O e o :Q 200 200 3 200 200 3}
a9 S n = A &) {®) QO = QO f@) >
1 2 0 2 105 8 52 2 5 2
2.7.2. Teknolojik Diizey
Tablo 12. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu
Aracg-Geregler 2021 2022 2023
Personel Sayisi/ e-mail sayisi 100 100 100
orani
TTVPN Baglantisi 1 1 1
Bilgisayar 142 142 142
Tarayici 1 1 1
Yazici 17 17 17
Projeksiyon Cihazi 10 10 10
Baski Makinesi 1 1 1 1
Fotokopi Makinesi A 4 4
Telefon (Harici) 4 4 4
Telefon (Dahili) A0 40 40
Faks 0 0 0
Televizyon 2 2 2
Video kamera
Tepegoz 3 3 3
Glivenlik Kameralar 38 38 38
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Tablo 13. Fiziki Mekdn Durumu
Fiziki Mekian Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi Aciklama
Mtudtr Odasi Var 1
Midtr Bagyrd. Odasi Var 1
Mudtur Yardimcisi Odasi Var 4
I 1
Ogretmen Calisma Odas1 Var
2
Rehberlik Servisi Var
Memur Odas1 Var 1
1
Toplant1 Salonu Var
Yok
OGYE Odas1
Kitap S :
Kiitiiphane Var 1 311 Sag st
Arsiv Var 1
Depo Var 1
24
Derslik Var
1
Cok Amach Salon Var
Var 5 20+1- 20+1-
Bilgisayar Laboratuvari 17+1 -15+1
ve 10+1
1
Pansiyon Binasi Var
I 2
Belletici Ogretmen Odasi Var
22
Yatakhane Var
Yemekhane Var 1
Mutfak ve Kiler Var !
Camasirhane Var 1
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Banyo Var 1 12 Kabinli
6 kisilik
Revir Var 1 15t
Yok
Spor Salonu
1 Okul
Spor Alanlari Var Bahcesinde
1
Spor Odas1 Var
Yok
Otopark
v 1
Kantin ar
1
Fen Bilimleri Laboratuvari Var
13
Atolyeler Var
Alanlara ait Depo Var 4
3
Alan Laboratuvarlarn Var
[Alan Yonetici Odalar: Var 7
Teknisyen Odasi Yok
Alan Dersligi Var 1
Yok
Resim odasi
Takim hane Yok
16(11+3+/39 kabin
(WC (Okul-Pansiyon-Atolye) Var ( 2) (23+12+4)

Tablo 14. Mali Kaynaklar

OKULUN SON UC YILLIK GELIRLERI

Okulumuzun harcamalar1 Bakanligimiz tarafindan génderilen 6deneklerle karsilanmaktadir. Ayrica Okul-Aile
Birligi tarafindan biitce dis1 harcamalar karsilanmaktadir. Aile-Birligi gelirleri bagislar ve kantin ve salon gelirlerinden
olusmaktadir. Son ii¢ y1l Okul-Aile Birligi gelirleri asagiya cikartilmistir.
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Ogretim Gelir Gider Devir Harcamanin Yapildigi Yerler
Yili

2020- 10.540,05 TL 12.690,90 TL 10.341,96 TL Egitim arag gerecleri(toner, dergi, sinav), Okulun
2021 bakim onarim gideri, Proje Giderleri

2021- 4.349,77 TL 5.874,45 TL 8.191,96 TL  Egitim arag gerecleri(toner, dergi, sinav), Okulun
2022 bakim onarim gideri, Proje Giderleri

2022- 915,422.00TL 639,376.92TL 306.915,86 TL Egitim arag gerecleri(toner, dergi, sinav), Okulun

2023 bakim onarim gideri, Proje Giderleri

2.7.3. istatistiki Veriler

Tablo 15. 2023 Y1l Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi

Sira Gorevi Erkek Kadin Toplam
No
1 Miudiir 1 - 1
2 Midir Basyrd. 1
3 Midir Yrd. 5 1 6

Tablo 16. 2023-2024 Yii Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi

Sira No Bransg Say1
1 Tiirk Dili Edebiyati 4
2 Matematik 4
3 Fizik 1
4 Tarih 2
5 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 2
6 Beden Egitimi 2
7 Rehberlik 2
8 Yabanci Dil 2
9 Biyoloji 1
10 Felsefe 1
11 Kimya 1
12 Cografya 1
13 Bilisim Teknolojileri 3
14 Elektrik Elektronik Teknolojileri 6
15 Mobilya ve I¢ Mekan Tasarmi 2
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16 Tesisat Teknolojileri ve 3

Iklimlendirme
17 Yenilenebilir Enerji Teknolojileri 2
18 Tarim 0

Tablo 17. Rehberlik Hizmetleri

Psikolojik Gorev ihtiyag Goriis Damismanlik Hizmeti Alan
Danigsman Yapan Duyulan me
Norm Psikolojik Psikolojik  Odasi
Sayisi Danmisman Danisman Sayis1
Sayisi Sayisi Ogrenci Ogretme Veli
Sayisi nSayis1  Sayis
1
1 2 - 2 236 48 232
Tablo 18. Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler (Ge¢mis Yillar)
2019 2020 2021 2022
Ogrenci
216 285 260 236
Sayisl
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Rehberlik Hizmetleri ile Ilgili
Diizenlenen Egitim/Paylasim
Toplantis1 Vb. Faaliyet Sayisi

Ogretme Ogren Velile
nlere cilere re
Yonelik Yoneli Yonel
k ik
4 5 4
2023 Hedef
2024-2028
236 265



Tablo 19. Ogrencilerin Universite ve Ortaégretime Gecis Ortak Sinav Basarilarina iliskin Bilgiler

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Ogrenci Sayisi 260 236 236
Sinava Giren Toplam Ogrenci Sayisi 35 38 40
On Lisans Programlarina Yerlesen

o : 8 8 10
Toplam Ogrenci Sayisi
Lisans Programlarina Yerlesen Toplam
o . 0 0 0
Ogrenci Sayisi
Lisans ve On Lisans Programina Yerlesen 3 3 10

Toplam Ogrenci Sayisi
Acik Ogretim Lisans/On lisans - - -
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Tablo 20. Kitap Okuma Oram

2017-2018 2018-2019 2021-2022 2022-2023
Aylik 6grenci basina 50 100 180 255
diisen sayfa sayisi
Kiitiiphanedeki kitap 845 1500 3100 3150
say1sl
Tablo 21. Sosyal ve Sportif Etkinliklere Katilhm Oram
2020 2021 2022 2023
Sosyal Etkinliklerine Katilim %30 %40 %45 %55
Orani
Sportif Etkinliklere Katilim %30 %40 %45 %55
Orani
Toplam %30 %40 %45
%55
2.8. GZFT Analizi
Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditler
Tablo 14. GZFT Listesi
I¢ Cevre Dis Cevre
Giicli Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler

Ogretmen kadrosunun yeterli olusu

Ogrencilerin kiiltiir
derslerine karsi
ilgilerinin az olmas, alt
yapilarinin yetersiz
olmasi

[1de okulumuzdaki
egitim programlarinin
devami niteliginde
M.Y.O 'nun bulunmasi

Ogrencilerin ilkogretimden yeterli
bilgi birikimini almadan gelmeleri

Calisanlar arasinda etkili bir iletisim
olmasi, tiim calisanlar ile 6grenciler
arasinda bir aile olma bilincinin
olmasi.

Velilerin yeterince
duyarh olmamasi

Ogrencilerin Yiiksek
O0grenimi tercih
sirasinda METOK
kontenjani verilmesi

Ogrencilerin popiiler kiiltiiriin
etkilerinde ¢ok fazla kalmasi

Egitim 6Zretim faaliyetleri icin okulun
fiziki sartlarinin cevredekilere gore
daha zengin ve standartlara uygun
olmasi

Sorunlu 6grencilerin
aileleriyle yeterli
isbirliginin
lyapilamamasi,
sorumluluk bilincinin
olusturulamamasi

Sanayide ortaya ¢ikan
ara elemen ihtiyaci

Sosyal cevrenin 6grencileri ¢ok
fazla etkilemesi

Okulumuzda 6z degerlendirme
calismalarinin etkili bir bigimde
yuritilmesi

Ogrenci devamsiziginin
Onlenememesi

Teknolojik gelismelere
paralel olarak belirli
mesleklerin 6nemimin
artmasi Diinyada ve
Turkiye'de mesleki ve
teknik egitimin

Oneminin artmasi

Ogrenci velilerinin sosyo-Kkiiltiirel
alt yapilarinin zayif olusu




Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerdeki basarilarimiz

Mevcut 6grencilerin alt
yapisinin yeterli

Okulun gelisimine agik
konumda bulunmasi

Okul binasinin zararh
aliskanliklara egimli bir cevrede

olmamasi bulunmasi
Ogretmenlerin égrencileri icin Ogrenci velilerinin Okula yonelik toplum [Meslek okulu oldugu i¢in
yeterince himayeci davranmalar ve |okulla iletisiminin zayif desteginin gii¢li genellikle 6gretim seviyesi diisiik
onlar1 motive edebilmeleri olmasi olmasi. Ogrencilerin okulumuza
gonderilmesi
Okul-aile birliginin etkili caismas1  |[0grenci seviyesinin Mevcut boliimlerle Ogrencilerin staj yapmasi igin

diisiik olmasi

ilgili yeni ve giincel
mesleklerle ilgili ait
dallarin agilabilmesi

yeterince is yerinin bulunmamasi

Okulun giivenliginin teknolojik
aletlerle saglanmasi, okul ve
cevresinin gilivenilir olmasi

Ogrencilerin aragtirma
ve okuma
aliskanliklarinin
eksikligi

Ulasimin kolay olmasi

iAlanimiz ile ilgili konularda,
iilkemizde gergeklestiren fuar ve
sempozyumlara istirak etmekteki
fiziki uzaklik

Meslek okullarinda ihtiyag
duyular1 mesleki donanimlarin
mevcut bulunmasi

Modiiler sisteme uygun
donanin eksikligi

[limizde okulumuzu
ilgilendiren dogal gaz
ile ilgili gelismelerin
meydana gelmesi

Ogrencilerin staj yapabilecegi veya
is bulabilecegi kuruluslarin
yetersizligi

Okulun pansiyonunun olmasi

Zayif 6grenci profili,
gelecek kaygisi,
Ogrencilerin hedefi ve
amacl olmamasi

IAB projeleri

Yonlendirmedeki yetersizlik

Okul miidiiriiniin 6neri ve
projelere acik olmasi ve gerekli
destegi saglamasi

Gelecek nesillerin iyi
yarinlar olusturmasi
konusunda idealist
olan egitimci ve

Parcalanmis aile yapisi

Ogreticilerin
bulunmasi
Okulun ve kullanim alanlarinin [lcedeki sosyal ve Ogrencilerin ortaokuldan sonra
yeterli olmasi(bahg¢e-saha-kantin) kiiltiirel faaliyetler ozellikle 9.simifta cektikleri uyum
noktasinda problemi.

okulumuzun stratejik
Oneme sahip olmasi

Ulusal ve yoresel capta basarilara
imza atilmasi

Bolgedeki yeni meslek
alanlari.(dogalgaz, tip
elektronigi,
yenilenebilir ener;ji)

internet kafeler ve kafelerin
Ogrenciler tizerindeki etkisi

Okulun tiniversiteye giris
sinavlarinda belirli diizeyde basari
elde etmesi

Okulun ekonomik kaynaklarinin
yeterli olmasi

internet ve televizyondaki okullar
ile ilgili olumsuz goriintiilerin
etkisi

Genele gore okulumuz
0gretmenlerinin idealist olmasi

IAkill1 telefonlarin uygun
kullanilmamasi

Okul idaresinin 68rencileri ceza ile
degil basari, miikafat vb. ile

Siirekli goc verme




kazanma yoluna gitmesi

Okul kitapliginin zenginligi ve Ailelerin ekonomik yapisinin
ogrencilerin hizmetinde etkin bir zay1flig1
sekilde kullanilmasi

Personelin ve yarim yatil [s imkaninin olmamasi
0grencilerin 6gle yemegi yeme
imkanlarinin olmasi

Proje yarismalarinda okulumuzun Ogretmenlerin gesitli nedenlerle
kendini ifade edebilmesi. konsantrasyonlarinin bozulmasi

Orta okul 6gretmen ve
idarecilerinin meslek egitiminin
Onemini yeterli derecede
kavrayamamalari

Ailelerin meslek egitiminin
Onemini yeterli derecede
kavrayamamalari

3. GELECEGE BAKIS

Okul Midurligiumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortsler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz
ist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

3.1.Misyon

Milli Egitim"in temel amaclar1 dogrultusunda; Bulancak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Biitiin
calisanlarin, 6grencilerin, velilerin ve ¢evrenin goriislerine saygi duymak ve ilgilenmek, ilimiz liseleri arasinda
egitim — 0gretim alaninda 6nde gelmek, cagm gereksinimlerine yanit vermek, basarili kisileri tesvik etmek,
"Birimiz hepimiz, hepimiz birimiz i¢in!" bilincini kazandirmak i¢in vardir.

3.2.Vizyon

Veli-6grenci-dgretmen isbirligi ile gelecege yon veren, basariya ag, her alanda yetistirdigi dgrencilerle
model bir okul olmaktir.

3.3. Temel Degerler
1) Okulumuzda 6gretmen 6grenci ve velilerin 6neri ve diisiincelerine deger verilir.
2) Okulumuzda 6gretmen 6grenci ve velilerin 6neri ve diisiincelerine deger verilir.



3) Egitim ve 68retimde yliksek standartlara ulasmak ve gelisen teknolojiden faydalanarak yenilikleri
egitim ve 6gretime hizli bir bicimde tatbik etmek esastir.
3) Ogrenciye bilgi kadar, davranis ve beceri de kazandirilmak esastir.

4) Mesleki bilgi ve becerilerin yani sira is ahlakini1 da kazandiririz.

5) Okulumuzdaki atdlye calismalarinda is giivenligini 6n planda tutariz.

6) Paylasim, sadakat, gliven, 6zveri, onurluluk ve amaclarina gére davranma temel degerlerimizdir.

7) Bilgi ve becerileri Ust dlizey olan 6grencilerin akademik ¢alismalarini destekleriz.

8) Ekip ¢alismasinin bagarinin anahtari olduguna inanarak yetki ve sorumluluklar paylasiriz.

9) Basarili ve iiretken olanlari tesvik ederiz. Odiillendirmenin motivasyonun temel ilkelerinden
olduguna inaniriz.

10)Nitelikli Egitim

11)Bireysel 6grenmede basar1 desteklenir

12)Agiklik ve erisebilirlik

13)Etkili okul igi iletisim

14)Hakkaniyet

15)Esitlik

16)Beyana dayali gliven esastir.

17)llke ve degerlerimize sahip ¢ikariz

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amaclar Hedefler Performans Gostergeleri ve Stratejiler

Tablo 22. Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Amag 1 A1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla tamamlamalarini saglamak.

Hedef1.1 H1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | izleme Sikhig1
(2023)
PG1.1.1. Bir egitim ve %26 %20 %16 %13 %12 %10 HER YIL

o6gretim yilinda
devamsizlik siiresi 20
giinden (mazeretli ve
mazeretsiz) fazla olan
o0grenci orani

PG1.1.2. Bir egitim ve %011 %9 %8 %06 To4 %02 HER YIL
ogretim yilinda sinif tekrar|
eden 6grenci orani

PG1.1.3. Bir egitim ve %012 %10 %8 %7 %5 %3 HER YIL
o0gretim yilinda orgiin
egitimden ayrilan 6grenci
orani




PG1.1.4. Okula kayit %086 %90 %92 %95 %097 %98 HER YIL
olanlarin mezun olma
orani

PG1.1.5. Bir egitim ve %10 %015 %20 (%25 |%30 %35 [HER YIL
o0gretim yilinda
destekleme ve yetistirme
kurslarina kayit yaptiran
o6grenci orani

PG1.1.6. Destekleme ve %20 %018 %16 014 %012 %10  HER YIL
yetistirme kurslarindaki
toplam ders saatinin
1/5’ine devam etmeyen
dégrenci orani

$1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle
Stratejiler bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.

S2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya yénelik eksik
kazanimlarin giderilmesi, sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina
iliskin farkindalik calismalar gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Okul ortaminin 6grenciler icin cazip hale gelmesini saglayacak sosyal, sportif
'vb. imkanlar artirilacaktir.

S4. Sinif tekrar1 nedenleri arastirilarak buna yénelik 6nleyici tedbirler
gelistirilecektir.

S5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizlig: azaltacak
calismalar yapilacaktir.

S6. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirthip okul kaynakl
nedenlerin ortadan kaldirilmasina yénelik tedbirler alinacaktir.

S7. Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri icin
rehberlik ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.

$8. Ogrencilerin okula, okul Kiiltiiriine ve egitim alacaklar1 alana uyumunu

giiclendirmek icin calismalar yiiriitiilecektir.

Amag 2 IA2. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul géren, mesleki degerlere sahip,
yaratici, yenilikei, girisimci, liretken, ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi
saglanacaktir.

Hedef2.1 H2.1. Ogrencilerin genel derslerdeki basar1 ortalamalar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri 024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)
PG2.2.1. Matematik dersi @4 47 50 52 55 58 HER YIL

not ortalamasi:

PG2.2.2. Tiirk dili ve 51 52 56 58 60 62 HER YIL




Edebiyat:1 dersi not
ortalamasi :

PG2.2.3. Ortak dersler not [56 58 60 62 64 66 HER YIL
ortalamasi:

PG2.2.4. Yabanc dil 61 63 65 67 69 70 HER YIL
dersleri not ortalamasi:

PG2.2.5. Ogrencibasina 2 4 5 7 9 10 HER YIL
okunan Kitap ortalamasi:

$1. Ogrencilerin genel derslerdeki kazamim eksiklikleri tespit edilerek
Stratejiler destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

S$2. Uzaktan egitim videolar: araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalar1 saglanacaktir.

S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin
dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasim tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.
S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve 6grencilerin édiillendirilmesi saglanacaktir.

S6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak égrencilerin analiz, sentez ve
degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S7. Her bir 6grencinin hazir bulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve

etkinlige katilmasi saglanacaktir.

Amag 3 IA3. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren, mesleki degerlere sahip,
yaratici, yenilikei, girisimci, iretken, ekonomiye deger katan ehil isgiicl yetistirilmesi
saglanacaktir.

Hedef 3.1 H3.1. Ogrencilerin mesleki beceri ve yetkinlikleri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri . . : =
Baslangi¢cDegeri 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)

PG.3.1. Meslek dersleri y1l 83 85 87 88 90 92 HER YIL

sonu puan ortalamasi :

PG.3.2. Beceri egitimi y1l 88 90 92 93 94 95 HER YIL

sonu puan ortalamasz:

PG3.3. Beceri egitimi alan (%77 %082 %86 (%89 (%92 %95 HER YIL

ogrencilerden isletmenin

ogrenci becerileri ile ilgili

memnuniyet orani :

PG.3.4. Beceri egitimi alan {%78 %82 T84 %87 %91 %95  |HER YIL

ogrencilerden isletmenin

mesleki etik ile ilgili




memnuniyet orani :

PG.3.5. Ogrencilerin beceri/%70 %075 %079 %83 %087 %90  HER YIL
egitimi aldiklar
isletmeden memnuniyet
orani:

PG.3.6. Yesil becerilerle (%4 %10 P15 %20 %025 %30 HER YIL
ilgili hazirlanan en az bir
etkinlik/projeye katilan
o6grenci orani:

PG3.7. Oncelikli olarak 9 10 11 12 13 14 HER YIL
yapay zeka, ileri teknoloji
vb. konularda iiretilen
proje sayisi (bilisim,
elektrik ve elektronik
teknolojileri alani):

Ne)

PG3.8. Oncelikli olarak
yapay zeka, ileri teknoloji
vb. alanlarda yerel, ulusal
ve uluslararasi boyutlarda
katilim saglanan etkinlik
sayisl:

10 11 12 13 14 HER YIL

PG3.9. Bulus, patent, 2 2 3 3 4 4 HER YIL
marka ve faydali model
basvuru sayisi:

S1. Meslek derslerinde proje tabanli yontem kullanilarak égrencilerin analiz,
Stratejiler sentez ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S2. Bakanlik tarafindan hazirlanan egitim-is ahlaki ve dgrenci yeterlilikleri
anketlerinin isletmeler ve 6grenciler tarafindan doldurmasi saglanacaktir. Anket
sonuclar: degerlendirilerek sonuclara uygun stratejiler belirlenecektir.

$3. Ogrencilerin atélye ve laboratuvar derslerinde fiziki mekan sorumlulugu
almasi saglanarak dgrencilerde sorumluluk bilinci gelistirilecektir.

S4. Mesleki ve teknik egitimle ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi boyutta
diizenlenen etkinliklere katilim saglanacaktir.

S5. Ogrencilerin alanlarinda becerilerini gelistirmelerini, mesleki yeterliklerinin
farkina varmalarini saglamak amaciyla fikri miilkiyet alaninda ¢alismalar
gelistirilecektir.

S6. Cevre okullarda egitim goren 6grencilerde iklim degisikligi ve yesil doniisiim
konularinda farkindalik olusturulmasina yonelik faaliyetler

gerceklestirilecektir.

Amacg 4 A4 Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren, mesleki degerlere sahip, yaratici,
yenilikei, girisimci, Uiretken, ekonomiye deger katan ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef 4.1 H4. Bir tist 68renime yerlesen mesleki ve teknik ortadgretim 6grencileri sayisi artirilacaktir




Performans Gostergeleri

Baslangi¢cDegeri 024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)
PG.4.1. Alaninda bir iist (%18 20 24 27 30 35 HER YIL
o0grenime yerlesen 6grenci
orani
PG.4.2. On lisans %18 20 24 27 30 35 HER YIL
programlarina yerlesen
o6grenci orani
PG.4.3. Lisans 0 2 4 S 7 10 HER YIL

programlarina yerlesen
dégrenci orani

Stratejiler

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel bilgi ve kiiltiir

derslerindeki yeterlilikleri arttirilacaktir.

S2. Dijital platformlarla 6grenciler akademik anlamda desteklenecektir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglar1 dogrultusunda bir iist 6grenim

programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Amag 5

saglanacaktir.

A5 Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul
goren, mesleki degerlere sahip, yaratici, yenilikgi, girisimci,
lretken, ekonomiye deger katan ehil isglicli yetistirilmesi

Hedef 5.1

H5. Ogrencilerin akademik ve yasam becerileri gelistirilmesi
icin rehberlik faaliyetleri gliglendirilecektir.

Performans Gostergeleri o . <
BaslangicDegeri 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)

PG5.1. Ogrenci 140 160 180 200 220 230 HER YIL

goriismeleri sayisi

PG5.2. Veli goriismeleri 38 45 50 55 60 65 HER YIL

sayisl

PG5.3. Ogretmen 6 3 10 12 14 16 HER YIL

goriismeleri sayisi

PG5.4. Diizenlenen 3 10 11 12 13 14 HER YIL

etkinlik sayisi

PG5.5. Bireysel ve grup S 6 7 3 9 10 HER YIL

basarisimi arttirma

uygulamalari sayisi

PG5.6. Diizenlenen kariyer|0 4 4 4 4 4 HER YIL

gunii sayisl

Stratejiler

S1. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is birligi

giiclendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu




bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

S2. Rehberlik faaliyetlerinin 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik
faaliyetleri gelistirilecektir.

$3. Ogrencilerin yas dénem ozellikleri, bu ddinemde karsilasilabilecek sorunlar
\ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saghikl iletisim kurma yéntemleriyle
ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenerek velilerin egitim siirec¢lerinde yer
almasi saglanacaktir.

S4. Mesleki ve teknik ortadgretimden mezun ve alanlarinda basari saglamis
bireylerle birlikte kariyer giinleri diizenlenerek 6grencilerin motivasyonlarinin
artirillmasi saglanacaktir.

S5. Sektorle is birligi icinde seminer diizenlenerek 6grencilerde girisimcilik

konusunda farkindaliklarinin artirilmasi saglanacaktir.

Amacg 6 IA60kulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve
yetkinlikler verimli ve stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 6.1 H6 iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve gevresel

surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda
enerji verimliligi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri 024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)
PG6.1. Elektrik tiikketimi  25.292 (kwh) 23.000(k[22.000( 21000(k20000(k{19000(kHER YIL
miktari wh) kwh) wh) wh) |wh)
PG6.2 Su tiiketim miktar1 2048 (m3) 1900(m3|1800(m {1750(m |1700(m [1650(m [HER YIL

3) 3) 3) 3)

PG6.3. Dogalgaz tilketim [48.485,65 (m3/lt/kg) {7500(m[47000( 46500( W6000( ¥5000( HER YIL

miktar1 3/1t/kg) m3/1t/ m3/1t/ m3/1t/ m3/1t/

kg) |kg) kg) |kg)
PG6.4. Temiz ve 1200 (kwh) 1300(kw(1400(k (1500(k |1600(k |1700(k HER YIL
siirdiiriilebilir enerji h) wh) |wh) wh) |wh)

kaynaklarindan saglanan
enerji miktari(Giines
Enerjisi)

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiikketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi
Stratejiler artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik
calismalari yapilacaktir.

S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin atélye ve laboratuvarlarda tedbir
alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Temiz ve siirdiiriilebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin

calismalar yapilacaktir.




Amag 7 IA7. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve
stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 7.1 H7. Doner Sermaye (DOSE) faaliyetleri artirilacaktir.

Performans Gostergeleri .. . <
Baslangi¢cDegeri 024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)
PG7.1. DOSE ¢galismasinda |5 6 6 6 7 7 HER YIL
bulunan alan sayist:
PG7.2.DOSE 8 9 10 11 12 13 HER YIL
calismalarindan ortaya
¢ikan iiriin ¢esidi sayisi:
PG7.3. DOSE faaliyetinde |[15 17 20 22 25 7 HER YIL
yer alan 68renci sayisi:
PG7.4. DOSE faaliyetinde |10 11 12 13 14 15 HER YIL
yer alan 6gretmen sayisi:
HER YIL
S1. DOSE iiretilen iiriinlerin gesitlendirilmesi saglanacaktir.
Stratejiler S2. Okulda bulunan uygun alanlarda DOSE faaliyetlerinin yapilmasi
saglanacaktir.
S3. DOSE faaliyetlerinin yiiriitiillmesinde sektérle is birlikleri saglanacaktir.

Amacg 8 A8 Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla
tamamlamalarini saglamak.

Hedef 8.1 H8 Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri izleme Sikhig1

(2023)

2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG8.1. Bir egitim ve 70 75 80 85 90 95 HER YIL
o6gretim yilinda bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif alanlarda kurum
ici ve kurum disi en az iki
faaliyete katilan 6grenci
oranl (%)

PG8.2. Bir egitim ve 32 37 40 45 48 53 HER YIL
o0gretim yilinda en az iki
toplum hizmeti faaliyetine
katilan 6grenci orani (%)

PG8.3. Bir egitim ve 15 20 25 30 35 40 HER YIL




ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)

Stratejiler

artirilacaktir.

tesvik edilecektir.

diizenlemesi saglanacaktir.

kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

sportif alanlardaki faaliyetler artirillacaktir.

uygun olarak kurum dis1 etkinliklere katilim tesvik edilecektir.

$1. Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki
saglamak amaciyla afet ve acil durum, ¢evre, egitim, spor, Kiiltiir ve turizm, saghk
\ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari

$3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar:

S4. Okulda egitimi verilen meslek alanlarinin 6gretim programi kazanimlarina

S5. Okulda olusturulacak bilim kuliibii araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin

S6. Sektorle is birligi icerisinde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve

Amacg 9

IA9. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren, mesleki degerlere sahip, yaratici,
yenilikei, girisimci, Uretken, ekonomiye deger katan ehil isgiicli yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef 9.1

H9. Sektorle isbirlikleri artirilarak 6grencilerin pratik deneyim, burs ve istihdam imkanlar1 artirtlacaktir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri
(2023)

2024

2025

2026

2027

2028

izleme Sikhig1

PG9.1. Sektorle is birligi
kapsaminda imzalanan
protokol sayisi

oo

10

12

14

16

18

HER YIL

PG9.2. Protokol
kapsaminda beceri egitimi
alan 6grenci sayisi

12

14

16

18

20

HER YIL

PG9.3. Protokol
kapsaminda diizenlenen
isbasi egitimlerine katilan
0gretmen sayisi

10

11

12

13

HER YIL

PG9.4. Protokol
kapsaminda burs alan
dégrenci sayisl

HER YIL

PG9.5. Protokol imzalanan
kurum/kuruluslarda

25

30

35

40

45

HER YIL




mezuniyetten sonra
istihdam edilen 6grenci

sayisl
$1. Ogrencilerin burs, staj/beceri egitimi ve istihdam imkanlarim artirmak,

Stratejiler ogretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla isbasi egitimleri
diizenlemek icin mesleki ve teknik ortadgretimde egitimi verilen alanlarda
sektorle is birligini giiclendirecek protokollerin sayis1 artirillacaktir.
$2. imzalanan protokollerin yiiriitiilme siirecleri ve uygulama sonuclari
izlenerek elde edilen veriler ulusal boyutta olusturulan protokol izleme
sistemine girilecektir.
S3. Merkezi ve mahalli diizeyde protokoller kapsaminda diizenlenen isbasi
egitimlerine 6gretmenlerin katilimi saglanacaktir.
S4. Okul yoneticilerinin sektorle iletisim ve is birligi becerileri gii¢clendirilecektir.

Amac¢ 10 /A10 Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdiiriilebilir bir|

sekilde gelistirilecektir.
Hedef10.1  |H10. Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri o . <
BaslangicDegeri 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Izleme Siklig1
(2023)

PG10.1. Iyilestirilen fiziki [3 5 6 7 3 0 HER YIL

mekan (derslik, spor

salonu, kiitiiphane,

pansiyon vb.) sayisi

PG10.2. Sektorle is birligi 0 1 2 3 4 S HER YIL

icerisinde yenilenen

atolye ve laboratuvar

sayisl

PG10.3. Fiziksel %90 %92 %93 %96 %98 %100 [HER YIL

mekanlarin temizlik ve

hijyenine iliskin

memnuniyet oram (%)

PG10.4. Altyap1 ve 0 0 0 0 0 0 HER YIL

donatim eksikligi bulunan

fiziksel birim sayisi

Stratejiler

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti
yapilacak ve iyilestirilmesi icin dnceliklendirilmis
bir plan dogrultusunda galismalar yapilacaktir.
S2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu
idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri
yapilacaktir.

S3. Atolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin
sektor ile is birlikleri yapilacaktir.

S4. Bilisim altyapisini gliclendirmek amaciyla
sektorle is birlikleri yapilacaktir.




S5. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler uygulanarak

vapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

5. IZLEME VE DEGERLENDiIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1
yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.
Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge millf egitim miidiirligu
ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.
Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir.
Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

STRATEJIK PLAN ONAY SAYFASI

Stratejik Plan Ekibi
Arzu YAVUZ ELIKARA Semih BAS Hayri SEN
Uye Uye Uye

Turgut HACINOGMANOGLU
Okul Mudira

Senel BULUT
ilce Milli Egitim Miidiiri
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